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 مقدمة -أولاً  

( ل مرة الثالثة هي شوووووووىادة ع   2024-2022إن عضووووووووية مال ميا في مق ا نقون ا ن وووووووان   -1
 ونمايتىا.التمامىا القوي بتعميم نقون ا ن ان 

  268 وت قت مال ميا   2018تشرين الثاني/نوفمبر    8لقد جرى ثالث استعراض دوري شامل لمال ميا في   -2
 . ( 2  ، قدمت مال ميا تقرير منتصف المدة الأول الطوعي للاستعراض الدوري الشامل 2021. وفي عام  ( 1  توصية 

. وأمكن الحفوا  ع   رعوا وة COVID-19  وخلال فترة التنف وذ، شوووووووووووووىودا موال ميوا تودا يواا جوا حوة  - 3
وسوووولامة ورفاه أشوووود الفًاا  ووووعفا  من خلال نىق قا م ع   نقون ا ن ووووان، وفقا  ل قوان ن الو نية وا لتماماا 
الدولية في مقال نقون ا ن ووان وأهداا التنمية الم ووتدامة. ولدى ال يام بذلع، أعطت الحكومة الأولوية لنىق 

 إل  مبادئ التناسب والشمول والشفافية وسيادة القانون والم ؤولية المقتمعية.   ا  استناد  شمل المقتمع بأسره، 

 المنهجية وعملية التشاور -ثانياً  

تم إعداد التقرير الو ني بالتشووووووووووووواور مع ممت ف أصوووووووووووووحاا المصووووووووووووو حة، بما في  لع الوكا ا  -4
المقتمع المدني، والمنظماا غ ر ، و (SUHAKAM)الحكومية وال قنة الو نية المال مية لحقون ا ن ووان 

ج  ووووووووووووووة تشوووووووووووووواور   23الحكوميوة، ووكوا ا الأمم المتحودة، والبرلموان ون، والأمواد م ون. وعاقود موا مقموعو   
 .2023أي ول/سبتمبر  8واجتماعا ، وأقر مق ا الوزراء المال مي التقرير في 

تطوراا، وسووووبل المضووووي   ويركم التقرير الو ني ع   تنف ذ التوصووووياا المقبولة، وما اسووووتقد من -5
 في تعميم ونما ة نقون ا ن ان في البلاد. ا  قدم

وفي أعقاا ا سوووتعراض الدوري الشوووامل الثالث، ا وووط عت وزارة خارجية مال ميا، بصوووفتىا ا لية  -6
 الو نية ل تنف ذ وا بلاغ والمتابعة، بما ي ي:

 حة المتعددين أ ووفت الطابع المؤسوو ووي ع   مشوواورة نصووف سوونوية لأصووحاا المصوو   أ( 
تشمل الوزاراا والوكا ا  اا الص ة وال قنة الو نية المال مية لحقون ا ن ان ومنظماا المقتمع المدني. 

. وقد عاقدا نت  ا ن ثماني COVID-19وشووووووومل  لع ا جتماعاا ا فترا وووووووية المعقودة خلال جا حة 
 مشاوراا نصف سنوية ع   الصع د الو ني؛

 رصوووود، بدعم من خب ر اسووووتشوووواري م ووووتقل ع نت  مفو ووووية الأمم اسووووتحدثت مصووووفوفة ل  ا( 
المتحدة ال وووامية لحقون ا ن وووان، من أجل المتابعة المنىقية لتنف ذ توصوووياا ا سوووتعراض الدوري الشوووامل  

 مؤشرا ؛ 168من خلال 

أنشووووووأا قاعدة البياناا الو نية لتتبع التوصووووووياا، وهي  امرة مؤسوووووو ووووووية جامعة لتتبع    ج( 
رز بشوووووأن التوصوووووياا الصوووووادرة عن ا سوووووتعراض الدوري الشوووووامل وه ًاا المعاهداا والمك ف ن  التقدم المح

بو  اا في إ ار ا جراءاا الماصووووووة. وعاقدا سووووووت ن قاا عمل با شووووووترال مع مفو ووووووية الأمم المتحدة 
ثة من تطب ع قاعدة البيانا ا الو نية  ال وامية لحقون ا ن وان. ومال ميا هي أول دولة ت وتمدم الن ومة المحدم

 ؛ NRTD 2.0لتتبع التوصياا 

عقدا مشوواوراا إق يمية مع الوكا ا الحكومية و  سوويما في و يتي صووباا وسوواراوال،   د( 
بالتعاون مع ال قنة الو نية المال مية لحقون ا ن وووووووان، لضووووووومان إجراء مشووووووواوراا شوووووووام ة في إ ار عم ية 

 ا ستعراض الدوري الشامل.
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  كانت مال ميا واندة من الب دان النمو جية ال ووووووووتة التي تم اختيارها لت ون جمءا  ، 2020وفي عام  -7
بالتمام الحكومة   من "دراسووة عن الممارسوواا الق دة الناشووًة عن عم ية ا سووتعراض الدوري الشووامل"، اعترافا  

 الثابت با ستعراض الدوري الشامل.

 تنفيذ التوصيات المقبولة -ثالثاً  

 ية لحقوق الإنسانالأطر الوطن -ألف 

 اضووووووط ع بحما ة نقون ا ن ووووووان والنىوض بىا من خلال الأ ر الو نية الممت فة. فمطة العمل  -8
خطوة عمول  294، تشووووووووووووووتمول ع    2018الو نيوة لحقون ا ن ووووووووووووووان في موال ميوا، التي تم إ لاقىوا في عوام  

لية: الحقون المدنية وال وووياسوووية؛ من المقا ا  اا الأولوية المصووونفة تحت الركا م المما التا 83 تغطي
والحقون ا قتصاد ة وا جتما ية والثقافية؛ ونقون الفًاا الضعيفة؛ ونقون الشعوا الأص ية، وم ؤولياا 

بتحوديوث خطوة العمول الو نيوة لحقون    ا  . وتقوم الحكوموة نواليو ( 3  موال ميوا الودوليوة في مقوال نقون ا ن وووووووووووووووان
 وزاراا بشأن قضا ا نقون ا ن ان.ا ن ان لميادة تعميم التعاون ب ن ال

لضوووومان وجود  ووووواب   2023لقان برلمانية خاصووووة ممتارة في عام   ( 4  وأنشووووأا الحكومة عشوووور -9
وموازين فعالة بشووووووووأن النماهة المؤسوووووووو ووووووووية والمبادئ الد مقرا ية والنىوض بقدول أعمال نقون ا ن ووووووووان. 
وتغطي ال قان البرلمانية الماصووووة الممتارة مقموعة واسووووعة من الموا وووويع بما ف ىا نقون ا ن ووووان والمرأة 

 والطفل وكذلع الصحة وبناء الأمة.

و نية المال مية لحقون ا ن وان  ومن الفًة "ألف" هو اعتراا بامتثالىا ال امل  إن و وع ال قنة ال -10
. وتتعاون الحكومة بنشوواط مع ال قنة الو نية المال مية لحقون ا ن ووان في تعميم مميد من ( 5  لمبادئ باريا

 لشامل.التفاهم والتعاون في مقال نقون ا ن ان، بما في  لع في تنف ذ توصياا ا ستعراض الدوري ا

وناقش البرلمان المال مي التقارير ال ووووووووووووونوية ل قنة الو نية المال مية لحقون ا ن وووووووووووووان في كانون   -11
. وشوووووقعت المناقشووووواا المشووووورع ن ع   مناقشوووووة واسوووووتعراض  2023ونميران/يوني    2019الأول/د  ووووومبر 

 ل نىوض بحقون ا ن ان في البلاد. ا  واست شاا سبل المضي قدم

، تواصوووووول الحكومة بذل القىود لتعميم  ( 6  من أهداا التنمية الم ووووووتدامة 16لىدا  مع ا  ا  وتماشووووووي  -12
 فعالية ال قنة الو نية المال مية لحقون ا ن ان.

ل مقتمع بأسووره ل نىوض بحقون ا ن ووان من خلال    شوواملا   ا  ، تتبع الحكومة نىق2018ومنذ عام  -13
و  حوة ع   النحو المب ن في   ا  قوانونو   ( 7  26قموعو   تعميم ا  وار القوانوني. فقود أالغي وعوادل ووا ووووووووووووووع موا م

 المرفع ألف.

 الالتزامات الدولية -باء 

 التصديق على الصكوك الدولية الأساسية لحقوق الإنسان  

بنص الدسوووتور ا تحادي ورون  عند النظر في ا نضووومام إل  أي صوووع   ا  ت وووترشووود الحكومة دا م -14
. ولمراعاة الأولوياا الو نية وا لتماماا  ( 8  كول لحقون ا ن وووووووواندولي. ومال ميا دولة  را في ثلاثة صوووووووو 

 لذلع من أجل تح  ن ا متثال لىذه الصكول. ا  الدولية، تواصل الحكومة استعراض ال ياساا وفق

وقد أانشووووووًت لقنة دا مة مشووووووتركة ب ن الوكا ا لدراسووووووة إمكانية انضوووووومام مال ميا إل  الصووووووكول  -15
 المتب ية لحقون ا ن ان.الأساسية ال تة 
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، ترجمت الحكومة، بدعم من المفو وية ال وامية لحقون ا ن وان، صوكول نقون 2019وفي عام  -16
البىاسووا ا ن ووان الأسوواسووية الت ووعة، وا تفاعية المتع قة باللاجً ن، ونظام روما الأسوواسووي إل  ال غة الو نية  

ا ا تحاد ة، ووكا ا الو  اا، والبرلمان  ن، والمقتمع  (. ووزعت هذه الوثا ع المترجمة ع   الوكا م لايو
 المدني بغية زيادة فىمىم لحقون ا ن ان.

وعقوودا الحكومووة، بووالتعوواون مع الأمم المتحوودة، الحواراا وا جتموواعوواا ون قوواا العموول التوواليووة  -17
دولي لحقون ا ن وووووان وشووووواركت ف ىا بىدا تح  ل مدى توافع القوان ن وال وووووياسووووواا المال مية مع القانون ال

 والمعاي ر والممارساا الدولية لحقون ا ن ان:

  5و  2018تشووووووورين الثاني/نوفمبر    14ن قتا عمل نظمتىما وزارة الشوووووووؤون الداخ ية في   أ( 
لمناقشووة مدى اسووتعداد مال ميا ل تصووديع ع   اتفاعية مناهضووة التعذيب وغ ره  2019مانون الأول/د  وومبر 

 لعقوبة القاسية أو اللاإن انية أو المى نة؛من  روا المعام ة أو ا

تشرين  24آا/أغ طا و 27اجتماعان ل قنة الفنية عقدتىما وزارة الموارد البشرية في   ا( 
لمناقشوووووووووة مقتضوووووووووياا وتحد اا ا نضووووووووومام إل  ا تفاعية الدولية لحما ة نقون جميع   2018الأول/أمتوبر  

 العمال المىاجرين وأفراد أسرهم؛

 31مل مشوووووووووووووتركة ب ن الوكا ا عقدتىا وزارة الشوووووووووووووؤون الداخ ية في الفترة من ن قة ع  ج( 
لمواص ة دراسة مقتضياا التصديع ع   ا تفاعية   2021تشرين الثاني/نوفمبر   2تشرين الأول/أمتوبر إل  

 الدولية لحما ة جميع الأشماص من ا ختفاء الق ري؛

ً ن؛ استعراض أجراه مق ا الأمن القومي لدراسة إم   د(    كانية ا نضمام إل  ا تفاعية المتع قة باللاج

نوودوة عبر ا نترنووت لميووادة الفىم والوعي فيمووا يتع ع بووالعىوود الوودولي الموواص بووالحقون    ه( 
 ؛ 2021آا/أغ طا  17ا قتصاد ة وا جتما ية والثقافية في 

في    ن قتوووان دراسوووووووووووووو توووان إق يم توووان عبر ا نترنوووت لمنطقوووة آسوووووووووووووويوووا والمحي  الىوووادئ  و( 
 عقدتىما مبادرة اتفاعية مناهضة التعذيب. 2022و 2019 عامي

 التعاون مع الآليات الإقليمية والدولية  

لمال ميا سوووقل ممتاز من التعاون مع ا لياا ا ق يمية والدولية لحقون ا ن وووان. وقد اسوووتضوووافت   -18
، 2019. وفي عووام  ( 9  زيووارة من المك ف ن بو  وواا في إ ووار ا جراءاا الموواصوووووووووووووووة  13مووال ميووا نت  ا ن  

 أصدرا الحكومة دعوة دا مة إل  المك ف ن بو  اا في إ ار ا جراءاا الماصة.

.  2019واسوتقب ت مال ميا أول زيارة عمل لمفو وة الأمم المتحدة ال وامية لحقون ا ن وان في عام   -19
كومة بتع  ن م تشار للأمم المتحدة لحقون ا ن ان لمال ميا قام في جم ة أمور وفي وقت  نع، رنبت الح

 بتي  ر و ع قاعدة البياناا الو نية لتتبع التوصياا.

ولقنة القضوواء ع   جميع أشووكال    2021وقدمت مال ميا تقارير و نية إل  لقنة نقون الطفل في عام  - 20
تداب ر واسووووووووعة النطان لتح وووووووو ن التق د بالتماماتىا    ا  ومة أ ضوووووووو . واتمذا الحك 2022التم  م  وووووووود المرأة في عام  

 المتع قة بتقد م التقارير، بما في  لع عن  ريع المشاركة في ن قاا العمل والدوراا التدريبية التالية:

ن قووة عموول بشوووووووووووووووأن تقوود م تقووارير ه ًوواا المعوواهووداا إل  لقنووة نقون الطفوول نظمتىووا    أ( 
 ؛2019المفو ية ال امية لحقون ا ن ان، آا/أغ طا 
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ن قة عمل بشوأن تقد م تقارير ه ًاا المعاهداا إل  اتفاعية القضواء ع   جميع أشوكال    ا( 
 ؛2020شباط/فبراير التم  م  د المرأة نظمتىا المفو ية ال امية لحقون ا ن ان، 

اجتماع مع المفو ووية ال ووامية لحقون ا ن ووان بشووأن إعداد التقرير الدوري ال وواد  لمال ميا    ج(  
 ؛ 2021المقدم إل  ال قنة المعنية بالقضاء ع   جميع أشكال التم  م  د المرأة، تشرين الثاني/نوفمبر  

لقضاء ع   جميع أشكال التم  م  تدريب ع   إعداد التقارير الدورية المقدمة إل  لقنة ا  د( 
 ؛ 2022 د المرأة، نظمت  منظمة النىوض بالمرأة ومنظمة التعاون ا سلامي، كانون الثاني/يناير  

ن قة عمل عقدا بالتعاون مع المفو وووية ال وووامية لحقون ا ن وووان بشوووأن تقد م تقارير    ه( 
 .2022تشرين الثاني/نوفمبر  ه ًاا المعاهداا إل  لقنة اتفاعية نقون الأشماص  وي ا عاقة،

 ن قاا العمل والح قاا الدراسية التالية: ا  ونظمت مال ميا أ ض -21

شووووواركت عضووووووة في لقنة القضووووواء ع   جميع أشوووووكال التم  م  ووووود المرأة في ندوة عبر   أ(  
،  19- عالم ال وف د المرأة في مواقع ال يادة: تحق ع م وووتقبل مت ووواو في    - ا نترنت بمناسوووبة ال وم الدولي ل مرأة 

 ؛ 2021آ ار/مار  

في المنتدى   ا  ر ي وووووووووي  ا  ألق  مبعوث الأم ن العام للأمم المتحدة المعني بالشوووووووووباا خطاب   ا( 
 ؛2021، آا/أغ طا 19-تمك ن الشباا أثناء جا حة كوف د -ا فترا ي 

مة التعاون الندوة الدولية الثامنة ل قنة الدا مة الم وووووووووتق ة لحقون ا ن وووووووووان التابعة لمنظ  ج( 
 الحقون والحصوووول ع   التع يم، تشووورين الأول/ –ا سووولامي: وجىاا نظر إسووولامية نول نما ة اللاجً ن 

 ؛ 2022أمتوبر  

شارل المقرر الماص المعني بتعميم ونما ة نقون ا ن ان في سيان تغ ر المناخ في    د( 
الدولية لحقون ا ن ووووووووان التابعة لرابطة   ن قة نقاش خلال المشوووووووواورة ا ق يمية التي نظمتىا ال قنة الحكومية

أمم جنوا شووورن آسووويا في مال ميا، من أجل مناقشوووة أوج  التراب  ب ن تغ ر المناخ والب ًة ونقون ا ن وووان، 
 .2023أ ار/مايو  

وتعمل الحكومة أ ضوووووووووووووا  مع المك ف ن بو  اا في إ ار ا جراءاا الماصوووووووووووووة ع   زيادة الوعي  -22
 لال المياراا الأماد مية التي  قوم بىا هؤ ء إل  مال ميا:بقضا ا نقون ا ن ان خ

 ؛ 2019التق  المقرر الماص المعني بقضا ا الأق ياا بالوزير وكبار الم ؤول ن في عام   أ(  

التق  المقررة الماصوووة المعنية بالأشوووكال المعاصووورة ل عنصووورية والتم  م العنصوووري وكره   ا( 
 ؛ 2023بار الم ؤول ن في آ ار/مار  الأجانب وما يتصل بذلع من تعصب بك

بوووا نتقووواز التع ووووووووووووووفي بكبوووار الم ووووووووووووووؤول ن في    ج(  التق  ر يا الفريع العوووامووول المعني 
 .2023آا/أغ طا 

وتواصووووول مال ميا تعميم نقون ا ن وووووان من خلال ا لياا ا ق يمية بما في  لع ال قنة الحكومية   -23
 قنة الحكومية الدولية لحقون ا ن وووان ومق ا كبار قضووواة  الدولية لحقون ا ن وووان. واشوووتركت الحكومة وال

رابطة أمم جنوا شوورن آسوويا في اسووتضووافة الحوار الرفيع الم ووتوى بشووأن نقون ا ن ووان لرابطة أمم جنوا  
،  2023. وفي أ ار/مايو  2018شووورن آسووويا: نقون المتىم ن في قضوووا ا جنا ية، في كانون الأول/د  ووومبر  

ا ق يمية ل قنة الحكومية الدولية لحقون ا ن ووووووان بشووووووأن الأعمال التقارية   اسووووووتضووووووافت الحكومة المشوووووواورة
 ونقون ا ن ان، والب ًة وتغ ر المناخ.
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 الحقوق المدنية والسياسية -جيم 

تؤكد الحكومة من جديد التمامىا الم ووووووووتمر بالمبادئ والمعاي ر الأسوووووووواسووووووووية المنصوووووووووص ع  ىا في   - 24
ا دامت مت وووقة مع الدسوووتور ا تحادي الذي  عتبر القانون الأع   لمال ميا.  ا علان العالمي لحقون ا ن وووان م 

 ومع  لع، فإن ممارسة هذه الحقون لي ت مط قة وتمضع، في جم ة أمور، لأخلاعياا الب د وأمن . 

 عقوبة الإعدام  

ن قوانون إلغواء عقوبوة ا عودام ا لماميوة لعوام   -25  4ودخول ن م التنف وذ في   [846]القوانون   2023سووووووووووووووا
. وينطوي القوانون ع   إدخال تعوديلاا ع   قانون العقوباا، وقانون الأسوووووووووووووو حوة النوارية 2023تموز/يوليو   

  ، وقانون الممدراا 1961، وقانون ا ختطاا لعام  1960، وقانون الأس حة لعام  1971 تشديد العقوباا( لعام  
  ، وقانون ا جراءاا القنا ية. وتتمثل أهداا هذا2010، وقانون التقارة ا سووتراتيقية لعام 1952المطرة لعام 

 القانون، في جم ة أمور، في إلغاء عقوبة ا عدام ا لمامية وتغ  ر العقوبة المتع قة بال قن مدى الحياة.

 حرية الرأي والتعبير  

( أ( من الدسووووتور ا تحادي. وفي مقتمع متعدد 1 10والتعب ر محمية بموجب المادة   نرية الرأي -26
الأد ان والأعران مثل مال ميا، فإن نرية الرأي والتعب ر واسووووووعة النطان ومتنوعة. وفي هذا الصوووووودد، تعطي 

 لتى ًة ب ًة تمك نية تتم ف ىا ممارسة نرية الرأي ع   نحو م ؤول. ا  الحكومة الأولوية دا م

مقالي ا تصوا ا  [ 588]القانون    1998ويتناول قانون ا تصوا ا ووسوا   ا علام المتعددة لعام  - 27
ووسوووووووووووووا   ا علام المتعددة في مال ميا وينظمىما. وفي الوقت نف ووووووووووووو ، ينظم قانون الصوووووووووووووحافة والمطبوعاا 

 والأمن.  نرية ا علام وي بي الحاجة إل  نما ة النظام العام والو ام   [ 301]القانون    1984 لعام 

انون المقترا بشأن مق ا وسا    وعلاوة ع    لع، أنشأا الحكومة فرقة عمل لدراسة مشروع الق -28
 ا علام المال مي. وس تألف المق ا من إعلام  ن م تق  ن.

وتواصووووووول الحكومة العمل بشوووووووكل وث ع مع صوووووووناعة ا علام ل حد من الأخبار المميفة و ووووووومان  -29
 اسووووووووتقلال وسووووووووا   ا علام وكذلع الرفاه العام للعلام  ن. ولىذا الغرض، تم إ لان مدونة محدثة بشووووووووأن

 .2022المحتوى، تتضمن معاي ر وممارساا تنظم عم ية نشر المحتوى في أ ار/مايو 

دولة في المؤشوووووووووور العالمي لحرية    180من أصوووووووووول  73، انت ت مال ميا المرتبة  2023وفي عام  -30
 في العام ال ابع. 113الصحافة، وهي قفمة ها  ة إل  الأمام من المرتبة 

 ًة مناخ مؤاا لحرية الرأي والتعب ر من خلال ال يام بما ي ي:وتواصل الحكومة التمامىا بتى   -31

المشووواركة مع أصوووحاا المصووو حة لتحديد التحد اا واسوووتعراض تطب ع بع  القوان ن،   أ( 
  1998[، وقانون ا تصوا ا ووسوا   ا علام المتعددة لعام 15]القانون    1948مثل قانون إثارة الفتنة لعام  

 [، وقانون الصوووووووووووووحافة والمطبوعاا88]القانون   1972[، وقانون الأسووووووووووووورار الرسووووووووووووومية لعام 588]القانون  
 [؛332]القانون  1987[، وقانون نقون المؤلف لعام 301]القانون  1984 لعام

تقد م ورقة سووووووياسوووووواتية بشووووووأن قانون نرية المع وماا إل  اجتماع لقنة مق ا الوزراء   ا( 
 ؛ 2023الماصة بشأن مكافحة الف اد في عام 

مشووووووواركة ممت فة مع الشوووووووركاء ا سوووووووتراتيق  ن والقىاا الفاع ة في المقال    13عقدا   ج( 
دراسة كقمء    ا  . وأجرى معىد الأمن العام المال مي أ ض301والمنظماا غ ر الحكومية لتق يم فعالية القانون 

 من عم ية ا ستعراض.
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، عدلت الحكومة  2019وتحترم الحكومة وتحمي نقون المال مي ن في التقمع ال ووو مي. وفي عام  -32
لمنح المميد من الحرية والت وووووووواهل في إجراء التقمعاا    [736]القانون    2012قانون التقمع ال وووووووو مي لعام 

  ال  مية، بما في  لع ال ماا با نتقاجاا في الشوارع. وق صت التعديلاا ا  ار الممني  خطار ال  طاا 
 تقمعا  أو انتقاجا  في الشوارع.   22  968أجري ، 2019بمثل هذه التقمعاا إل  خم ة أ ام فق . ومنذ عام 

وتعترا مال ميا بالدور الىام ل مقتمع المدني في تي ووووووووووو ر جىود الحكومة ل نىوض بقدول أعمال  -33
نقون ا ن وووان وتقدره. وسوووتواصووول الحكومة المشووواركة مع المقتمع المدني ومشووورام  في المداو ا المتع قة 

من   10  265من منظموواا المقتمع الموودني و  80  146جوود نوواليووا   بووال وووووووووووووويوواسووووووووووووووواا والبرامق الو نيووة. ويو 
 المنظماا غ ر الربحية م ق ة لدى وزارة الشؤون الداخ ية.

 مبادرات لمنع التعذيب  

لضووومان ا متثال ل معاي ر الدولية لحقون ا ن وووان، مثل قواعد ن   وووون مانديلا، تواصووول الحكومة   -34
ا ا هي:  أ( الب ًة المؤاتية،  ا( إعادة التأه ل،  ج( كفاءة التشوقيع ع   إصولاا ال وقون في خم وة مق

الموظف ن،  د( التعاون ا سوتراتيقي،  ا( ا صولانياا المقتمعية. ويقري ا  وطلاع بىذه ا صولاناا  
 من خلال البرامق التالية:

 و ع مدونة لقواعد س ول الموظف ن المك ف ن بإنفا  القوان ن؛  أ( 

فتيش دوريووة من قبوول ه ًوواا داخ يووة وخووارجيووة، بمووا في  لووع ال قنووة  إجراء عم يوواا ت   ا( 
 الو نية المال مية لحقون ا ن ان وال قنة الدولية ل ص  ب الأنمر وممث و الأمم المتحدة؛

ال ماا ل قضاة الما رين بميارة أو تفتيش أي سقن وأي جمء أو ق م من ال قن في أي   ج( 
 [؛537نون ال قون ]القانون وقت، ع   النحو المنصوص ع ي  في قا

بشووأن قواعد ال ووقون    537التحق ع ال ووريع في أي شووكاوى أو تقاوزاا، تنف ذا  ل قانون    د( 
 والأوامر الدا مة ل مفوض العام؛  

، ل تحق ع 2021إنشوووووواء وندة التحق ع القنا ي بشووووووأن الوفياا أثناء ا نتقاز في عام    ه( 
 في الوفياا أثناء ا نتقاز في أق ام الشر ة.

برنامق التع م ا ل تروني لقواعد ن   وووووون مانديلا إل  لغة البىاسوووووا م لايو  ا  وترجمت مال ميا أ ضووووو  -35
عام ة ا ن وووانية، في أوسووواط موظفي ال وووقون. وقد أدرجت  لغر  المعرفة بحقون ا ن وووان، بما في  لع الم

عناصووور نقون ا ن وووان في برنامق تدريب موظفي ال وووقون، ويقري تدري وووىا بالتعاون مع لقنة الصووو  ب 
 الأنمر الدولية وال قنة الو نية المال مية لحقون ا ن ان.

ام عن  ريع ت ثيف البرامق بنشاط ع   التصدي للامتظا  ومعاودة ا جر  ا  وتعمل الحكومة أ ض -36
ا صووولانية المقتمعية. ويشووومل هذا تحويل أنكام ال وووقن القصووو رة الأجل إل  عقوباا بدي ة. ويتيح قانون 

[ مبادراا ا نتقاز خارج جدران ال وووووووووووووقون من 481]القانون   1954الحضوووووووووووووور ا لمامي ل مقرم ن لعام 
 خلال برامق  عادة التأه ل في المقتمع المح ي.

ينص ع   عقوبة بدي ة ل قناة    481، سووووووونت الحكومة تعديلا  ل قانون  2022ي أي ول/سوووووووبتمبر  وف -37
المحكوم ع  ىم بال وووقن لمدة تقل عن ثلاث سووونواا. وبموجب هذه العقوبة،  ط ب من القاني ال يام بعمل 

 إلمامي لصالح المقتمع خارج جدران ال قن.

بالعيش مع أسرهم ومواص ة وظا فىم الأص ية. ول ن  مما   مح ل قناة أثناء قضا ىم فترة العقوبة -38
 قوب أن  كونوا نوا وووووووووووووورين ل  يوام بوأعموال إلماميوة مثول أعموال التنظيف وا هتموام بوالحودا ع في المقوالا  
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ل قناة فرصوووووووة   ا  المح ية ودور الأيتام ودور الم ووووووون ن ودور العبادة والمقابر وغ رها. ويتيح هذا النىق أ ضووووووو 
 المح ي فضلا  عن تي  ر إعادة إدماجىم في المقتمع.الم اهمة في المقتمع 

وعلاوة ع    لع، ت ووووووووووتمدم الحكومة سووووووووووقونا  فر ية لمعالقة ا متظا  ن ث يتم إيواء المدان ن  -39
 سقنا  فر يا . 13القدد المتور  ن في جرا م ب يطة في 

ال قنوة الو نيوة الموال ميوة    وفيموا يتع ع بتودريوب ه ًواا ا نفوا  وبنواء قودراتىوا، تتعواون الحكوموة مع -40
 لحقون ا ن ان فيما ي ي:

 تدريا مادة نقون ا ن ان ل شر ة الم  ية المال مية التي تشمل نظر التعذيب؛   أ( 

ب ن في ال قون.  ا(   دل ل تدريبي بعنوان "نقون ا ن ان وا نتقاز" ل مدرم

 قانون الأمن  

وقووانون القرا م الأمنيووة  التووداب ر   [297]القووانون    1959  يمال تطب ع قووانون منع القريمووة لعووام   -41
سوووووواريا  في مال ميا.   [769]القانون    2015وقانون منع ا رهاا لعام   [747]القانون    2012الماصووووووة( لعام 

 و  تطبع هذه القوان ن إ  ع   القرا م المتص ة با رهاا والقريمة المنظمة وتىريب المىاجرين.

 الحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية -دال 

 التنمية المستدامة والجهود المبذولة لإعمال الحق في التنمية  

وا سوووووتدامة والشووووومول في سوووووياسووووواتىا الو نية لحما ة وتعميم   تعطي مال ميا الأولوية دا ما  ل تنمية -42
الرفواه العوام لشووووووووووووووعبىوا. وبنواء ع    لوع، تبوذل القىود لتعميم أهوداا التنميوة الم ووووووووووووووتوداموة في خط  التنميوة 

 الو نية من خلال ما ي ي:

 مواءمة أهداا التنمية الم تدامة مع خط  التنمية الو نية المم ية ودمقىا ف ىا؛  أ( 

 و ع قاعدة بياناا بشأن أهداا التنمية الم تدامة؛   ا( 

 إنشاء إ ار مؤس ي لأصحاا المص حة المتعددين.  ج( 

، أصووووووبحت جميع 2016وفي أعقاا تفع ل المق ا الو ني لأهداا التنمية الم ووووووتدامة في عام  -43
 1ل ميا. وتم و ووع المرن ة  أهداا التنمية الم ووتدامة متماشووية مع المطت ن الحاد ة عشوورة والثانية عشوورة لما

( من خار ة  ريع أهداا التنمية الم وووووووووووووتدامة لقعل جدول  2025-2021  2( والمرن ة 2016-2020 
 الأعمال الو ني لأهداا التنمية الم تدامة يتماش  مع تحق ع غا اا ومؤشراا أهداا التنمية الم تدامة.

لرصوود التقدم والتنف ذ    2022أي ول/سووبتمبر  وأانشووا المركم الو ني لأهداا التنمية الم ووتدامة في  -44
المحرزين فيموا يتصوووووووووووووول بقميع البرامق المتع قوة بوأهوداا التنميوة الم ووووووووووووووتوداموة، بموا في  لوع جودة الرعوا وة 
الصوحية؛ وال وكن المي وور الت  فة للأسور الفق رة و اا الدخل المنمف ؛ والحصوول ع   التع يم. وعر وت 

 ع أهداا التنمية الم وووووووتدامة من خلال تقريرها ا سوووووووتعرا وووووووي الو ني مال ميا التقدم الذي أنرزت  في تحق
 .2021الطوعي الثاني في المنتدى ال ياسي الرفيع الم توى لعام 

وتعتقد مال ميا أن إدماج القواعد والمعاي ر الدولية لحقون ا ن ان وكذلع أهداا التنمية الم تدامة   -45
 عدم تم ف أند عن الركب.في جدول أعمال التنمية من شأن  أن  ضمن 

ومدراموا  من الحكوموة ل رواب  القوا موة ب ن نقون ا ن ووووووووووووووان وأهوداا التنميوة الم ووووووووووووووتوداموة، أدرجوت   -46
أهداا التنمية الم وووووووتدامة في قاعدة البياناا الو نية لتتبع التوصوووووووياا. وتتضووووووومن قاعدة البياناا الو نية  
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مال ميا بموجب ا سووتعراض الدوري الشووامل، والمك ف ن  مؤشوورا  لت ووى ل تنف ذ التماماا  168لتتبع التوصووياا 
 بو  اا في إ ار ا جراءاا الماصة، وه ًاا المعاهداا، وأهداا التنمية الم تدامة.

 القضاء على الفقر  

، قامت الحكومة بتن يح الدخل عند ند الفقر لميادة فعالية مبادراا القضوووووواء ع   2019في عام  -47
 لطريع لصياغة سياساا أمثر استىدافا  وتنف ذ البرامق تنف ذا  فعا  .الفقر. ومىد التن يح ا

وتتضومن خطة مال ميا الثانية عشورة برامق ومبادراا ممت فة ل قضواء ع   الفقر، تىدا إل  زيادة دخل   - 48
 المىاراا. الفقراء، وتح  ن فرص الحصول ع   المدماا الأساسية، والنىوض بنو ية التع يم والتدريب ع    

وتنفذ الحكومة، من خلال لقنة رصوووود خطة مال ميا الثانية عشوووورة، مشوووواريع ممت فة ل قضوووواء ع    -49
الفقر، تشووووووووومل، في جم ة أمور، ما ي ي: مبادرة دخل أفراد الشوووووووووعب؛ وبرنامق القضووووووووواء ع   الفقر المدقع؛ 

دة؛ وبرنامق ل م ووووواعدة ع   وبرنامق التمك ن ا قتصوووووادي الحضوووووري؛ وبرنامق تمويل القرى الصووووو نية القدي 
تحمل ت اليف المعيشووووووووووووة؛ ومركم النمو الريفي؛ وت نولوجيا المع وماا وا تصووووووووووووا ا الري ية وتدريب رأ   
المال البشوووووري؛ والبرنامق الماص ل وووووكان سووووواراوال الأصووووو   ن، وبرنامق تنمية رأ  المال البشوووووري؛ ونممة  

 التحف م ا قتصادي.

ع   برامق   ( 10  م يوار رينق وت موال مي   7,89، أنفقوت الحكوموة  0232إل     2012وفي الفترة من   -50
في الما ة من إجمالي الم مانية الو نية   15,2، تم تمصويص 2023الم واعداا النقد ة المباشورة. وفي عام 

ل م وووووواعدة النقد ة. ولغرض التن وووووو ع وتوزيع الأموال في الوقت المناسووووووب ع   الفًة الم ووووووتىدفة، أنشووووووأا  
كقاعدة بياناا    eKasih. ويعمل نظام eKasih   و نيا  لقاعدة بياناا الفقر،  عرا باسوووووووووووومالحكومة نظاما  

 مركمية توفر المع وماا عن الفقراء والذين  عيشون في فقر مدقع.

، نافووذا بنقوواا المرن ووة الأول  من برنووامق القضووووووووووووووواء ع   الفقر الموودقع التي 2023وفي عووام   -51
ة في جميع أنحاء البلاد. ويميد برنامق مبادرة دخل أفراد الشووووعب  ب د 80أسوووورة معيشووووية في  2  000 تشوووومل

من دخل الفًاا الم ووووووووتىدفة ويعالق القضووووووووا ا الىيك ية، بما في  لع ارتفاع ت اليف المعيشووووووووة فضوووووووولا  عن 
ا عتمواد المفرط ع   اسووووووووووووووت راد الأغوذ وة والعموالوة الأجنبيوة. ويضووووووووووووووط ع بىوذه المبوادرة الحكوموة ا تحواد وة  

   اا والحكوماا المح ية والشركاء ا ستراتيق ون.ونكوماا الو 

م  ون رينق ت مال مي في إ ار خطة مال ميا الثانية عشرة لتنف ذ  38وفي ساراوال، تم تمصيص   -52
برامق التم يف من ندة الفقر ل فًاا الضوووووعيفة. وتتماشووووو  برامق التم يف من ندة الفقر مع معاي ر الأمم 

لب ًية وا جتما ية ومدارة الشووووركاا. وبا  ووووافة إل   لع، وفي إ ار اسووووتعراض المتحدة في مقال ا دارة ا
م يار رينق ت مال مي    3,2ع   مب غ   ا  منتصووووووووووف المدة لمطة مال ميا الثانية عشوووووووووورة، تمت الموافقة أ ضوووووووووو 

القدراا،  برنامقا  ومشووروعا  ل تنمية الري ية. وتشوومل هذه المشوواريع مشوواريع البنية التحتية، وبناء   523 لتنف ذ
 وبرامق مدرة ل دخل.

 السكن الميسور التكلفة  

( 2025-2018توفر ال ووووياسووووة الو نية للسووووكان وال ووووياسووووة الو نية ل  ووووكن المي ووووور الت  فة   -53
لقميع المال مي ن وخاصووووووة الفًاا  اا الدخل المنمف  إمكانية الحصووووووول ع   المأوى الملا م والمي ووووووور  

منم   مي ووووووووووور  98  455، تم بناء  2023إل  آ ار/مار    2021الت  فة والمرافع  اا الصوووووووووو ة. ومن عام  
 الت  فة خصيصا  لمن هم من الأسر  اا الدخل المنمف .
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ة ل م وتأجرين وا  قاراا من خلال صوياغة التشوريعاا اللازمة مثل قانون وتوفر الحكومة الحما   -54
 ا  قار ال كني وقانون تنمية أرا ي الوقف.

ولضووومان المأوى الملا م ل مقتمعاا المح ية الضوووعيفة، قامت الحكومة بتنف ذ مبادراا ممت فة تشووومل،  - 55
فة، بر اسووة ر يا الوزراء. ويشوورا المق ا ع   في جم ة أمور، إنشوواء المق ا الو ني للسووكان المي ووور الت   

 تنف ذ جدول أعمال ا سكان المي ور الت  فة ويقترا التداب ر لمعالقة الم ا ل المتص ة با سكان. 

المووأوى ل فًوواا   ( Rumah IKRAM)    11 وخلال القووا حووة، وفرا مبووادرة منمل العووا  ووة المووال مي   -56
 أشىر. 6ني لمدة الضعيفة من خلال ال ماا با  قار المقا

 الحماية الاجتماعية  

، الذي رفع الحد 2022، أصووووووووووودرا الحكومة أمر الحد الأدن  للأجور لعام 2022في أ ار/مايو  -57
 في الما ة. 25الأدن  للأجور بن بة 

وأنشوا مق ا الحما ة ا جتما ية المال مي لتن و ع سوياسواا وبرامق الحما ة ا جتما ية. ويتألف  -58
 ا ة ا جتما ية المال مي من لقان العمل التالية:مق ا الحم

 الم اعدة ا جتما ية؛  أ( 

 الضمان ا جتماعي؛  ا( 

 التدخلاا في سون العمل؛   ج( 

 إدارة البياناا.  د( 

خطة ل م واعدة في  12شومصوا  من    533 167، اسوتفاد 2022واعتبارا  من كانون الأول/د  ومبر  -59
 1  055رينق ووت مووال مي، ب نمووا ت ق  مووا مقموعوو     2  468  033  997مقووال الرعووا ووة ا جتمووا يووة، ب يمووة  

 رينق ت مال مي. 2 760 724م تف دا  م اعداا بشأن الأجىمة الم اعدة ب يمة 

الحما ة  ، أنشووووووأا الحكومة قاعدة بياناا الحما ة ا جتما ية لتون د ممت ف برامق 2022وفي عام  - 60
 ا جتما ية. وتقري الحكومة ناليا  بحثا   ستحداث أداة لتق يم الرفاه العام لمت قي الم اعدة ا جتما ية. 

تقوووود م المنح  -61 ممووووا تحفمم الحكومووووة منظموووواا الرعووووا ووووة ا جتمووووا يووووة والمقتمع الموووودني من خلال 
دمووت المنح إ2022إل  عووام    2020الم ووووووووووووووواعووداا الموواليووة. فمن عووام   أو منظمووة اسووووووووووووووتفوواد   745ل   ، قووا

 1  808منظماا م وووووواعداا مالية ونفذما  6  604شوووووومصووووووا . وبا  ووووووافة إل   لع، ت قت  24 332 منىا
 مشاركا  في جميع أنحاء البلاد. 85 324برامق استفاد منىا  

وتشوومل البرامق الأخرى بنع صووباا ل وقت ا جتماعي، وهو نظام عبر ا نترنت   ووقل الأنشووطة   -62
 قوم بىوا المتطوعون ويقودم لىم مكوافما ماليوة اسووووووووووووووتنوادا  إل  العمول التطوعي المنقم والمشوووووووووووووواركة في  التي  

نملاا التبرع بالدم. وفي ن ن أن هذا البرنامق المبت ر  شوووووووووووقع العمل التطوعي، فإن  يىدا أ ضوووووووووووا  إل  
 تنمية مقتمع أقل اعتمادا  ع   ا عاناا.

ن برامق الوودعوة لتعميم التنميووة ا جتمووا يووة والرفوواه العووام وفي سووووووووووووووواراوال،  قري تنف ووذ العووديوود م -63
 لمقتمعاا الشعوا الأص ية، ومنىا الحواراا بشأن التنمية ا جتما ية والتضامن المقتمعي.

وتتعواون الحكوموة مع برنوامق الأمم المتحودة ا نموا ي في مشووووووووووووووروع "تعميم سوووووووووووووويواسووووووووووووووة الحموا وة   -64
نمو الشوووووووووووووووام  ن" من أجول تح وووووووووووووو ن فعوواليووة وكفوواءة نظووام الحمووا وة  ا جتمووا يووة من أجول تحق ع التنميووة وال



A/HRC/WG.6/45/MYS/1 

11 GE.23-21076 

، في التوصوول 2024ا جتما ية. ومن المتوقع أن   وواهم المشووروع، المقرر أن  كتمل بح ول ني ووان/أبريل  
 إل  و ع أول سياسة و نية ل حما ة ا جتما ية في مال ميا.

نية ل عمال الأجانب اعتبارا  وتقتضووووووووي الحكومة من أصووووووووحاا العمل الحصووووووووول ع   تغطية تأم   -65
  (12 من خلال نظام إصوووووووواباا العمل التابع لمنظمة الضوووووووومان ا جتماعي 2019كانون الثاني/يناير   1 من

 [.4]القانون  1969بموجب قانون الضمان ا جتماعي ل موظف ن لعام 

 خدمات الرعاية الصحية  

بغ  النظر عن القن ووووووية. و  تمال  في مال ميا،  مكن ل قميع الحصووووووول ع   الرعا ة الصووووووحية  -66
الحكومة م تممة بضوومان تمتع كل فرد بالحع في الحصووول ع   أع   م ووتوى من الصووحة البدنية والعق ية. 

م يوار رينق وت  26,58وتمواشوووووووووووووويوا  مع هذا ا لتمام، زادا الم مانيوة الو نيوة لمودماا الرعا ة الصووووووووووووووحيوة من 
. أموا ممصووووووووووووووصوووووووووووووواا خودمواا 2023موال مي في عوام    م يوار رينق وت  36,33إل    2018موال مي في عوام  

 م يار رينق ت مال مي. 159,96فتب غ  2023إل  عام  2019الرعا ة الصحية لوزارة الصحة من عام 

وتتعاون الحكومة مع الشوووووووووووووركاء، بما في  لع منظمة الصوووووووووووووحة العالمية ووكا ا الأمم المتحدة   -67
 قميع، وخاصووووة الفًاا الضووووعيفة. ويشوووومل هذا توف ر الأخرى، في تعميم توف ر خدماا الرعا ة الصووووحية ل

المدماا المتنق ة في جميع أنحاء البلاد، بما في  لع المنا ع الري ية والنا ية، لضووووووومان إمكانية الوصوووووووول  
ع   نطان واسووووع إل  خدماا الرعا ة الصووووحية. ومن ب ن ال ووووياسوووواا الر ي ووووية الىادفة إل  تعميم الرعا ة  

 الصحية الشام ة ما ي ي:

لتوف ر  -ال وووووووووووياسوووووووووووة الو نية لتحق ع القودة في مقال الرعا ة الصوووووووووووحية في مال ميا   أ( 
 خدماا مت ام ة تركم ع   النا ، وتعميم ا دارة الرش دة، فضلا  عن بناء القدراا وا مكانياا بفعالية؛

حد من لتح و ن الحالة التغذوية ل  وكان، وال  - 2.0ال وياسوة الو نية ل تغذ ة في مال ميا    ا( 
 الأمراض غ ر المعد ة المرتبطة بالنظام الغذا ي وتعميم الأمن الغذا ي والتغذوي؛  

لتعميم ثقافة الحياة الصووووحية  وووومن  -  2030-2021المطة الو نية لمال ميا متعافية    ج( 
 إ ار ا ستدامة الب ًية.

ويتم دمق خدماا الرعا ة الصوووووووووحية التي تشووووووووومل جميع الفًاا العمرية والقن وووووووووية، بما في  لع  -68
خدماا الصوووووووووحة القن وووووووووية وا نقابية، في جميع مرافع الرعا ة الصوووووووووحية الأولية في جميع أنحاء البلاد. 

 يادة    83 يادة مقتمعية و  220 يادة صحية و 1  076، يوجد في مال ميا  2023واعتبارا  من آ ار/مار  
فريقا  صووووووووووحيا  متنقلا . وبا  ووووووووووافة إل   لع،  243 يادة صووووووووووحية ري ية و 1  727لصووووووووووحة الأم والطفل و

 ناف ة عا  ية متنق ة ممصصة لتقد م خدماا الصحة ا نقابية. 15 يادة تابعة لنور سيقات را و 49 هنال

أي موا  عوادل  ب بوا  وانودا    ب بوا  في القطواع ن العوام والمواص،   77  755ويوجود في موال ميوا نواليوا    -69
شوومصووا ، وهي ن ووبة تتقاوز الىدا الذي نددت  منظمة الصووحة العالمية. وبا  ووافة إل   لع،   420ل ل 
 .( 13  ص د نيا  في القطاع ن العام والماص 18 575 ب ب أسنان و 12 574يوجد 

كب را  في مقال الرعا ة   ، نققت مال ميا تقدما  2022ووفقا  ل م ووح الو ني ل صووحة وا عتلال لعام  -70
في الما ة في   98الصوووووووحية للأمىاا، ن ث زادا التغطية المتع قة بالرعا ة ال وووووووابقة ل و دة فوصووووووو ت إل  

 جميع أنحاء البلاد.
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لمكافحة التأث ر الممدوج  2030-2023وتقوم الحكومة بو وع المطة ا سوتراتيقية الو نية ل فترة  -71
  31لأ فال في مال ميا. وتتألف المطة من خما اسوووووتراتيقياا أسووووواسوووووية ول ووووووء التغذ ة الذي  عاني من  ا

 مبادرة ل تصدي بفعالية ل وء التغذ ة.

وتضووووط ع مال ميا بمبادراا ممت فة لضوووومان التغطية الصووووحية الشووووام ة ل صووووحة العق ية من خلال  -72
بادراا تحق ع اللامركمية الوقا ة من أمراض الصووحة العق ية ومعالقة ا  ووطراباا العق ية. وتشوومل هذه الم

في العلاج، من مؤسووو ووواا ا نتقاز إل  الم وووتشووو ياا، وسووون قانون وسوووياسوووة الصوووحة العق ية، فضووولا  عن 
 إنشاء مق ا استشاري مشترل ب ن الوكا ا لتعميم الصحة العق ية.

، التي 2025-2020وو ووووووووووعت الحكومة المطة ا سووووووووووتراتيقية الو نية ل صووووووووووحة العق ية ل فترة  -73
تضووووووومن، في جم ة أمور، توافر خدماا الصوووووووحة العق ية الشوووووووام ة والق دة ل قميع وممكانية الوصوووووووول إل ىا 

 في  لع أثناء نا ا الطوارئ وال وارث. بما

دل قووانون العقوبوواا -74 ، من أجوول إلغوواء تقريم محوواو ا ا نتحووار. 2023في أ ووار/مووايو    ( 14  وقوود عووا
يا إزاء الصوووحة العق ية. ويىدا التشوووريع إل  معالقة القضوووية عن وهذا  شووو ر إل  تحول كب ر في نىق مال م 

  ريع الرأفة ومعطاء الأولوية ل دعم والعلاج بد   من التداب ر العقابية.

ول تق  ل من أوج  النقص وزيادة تعميم تقد م المدماا ل مقتمع المح ي، أنشوووأا الحكومة المركم  -75
ولضوووووومان اتباع نىق أمثر شوووووومو  ، تعمل الحكومة عن كثب مع  الو ني ل تم مم في مقال الصووووووحة العق ية.

 أصحاا المص حة المعن  ن لميادة القدرة ع   تقد م الدعم النف ي وا جتماعي.

وتولي مال ميا اهتماما  كب را  ل مدماا المقتمعية التي تركم ع   النا  لمنع انتشار ف رو  نقص  -76
ل الحكومة العمل عن كثب مع جميع الشوووووووووركاء لتنف ذ المطة  المناعة البشووووووووورية وال ووووووووويطرة ع ي . وتواصووووووووو 

. وموال ميوا هي أول ب ود في منطقوة غرا 2030ا سووووووووووووووتراتيقيوة الو نيوة ل قضوووووووووووووواء ع   ا يودز بح ول عوام  
المحي  الىادئ نقح في القضاء ع   انتقال ف رو  نقص المناعة البشرية والمهري من الأم إل  الطفل في  

  هذا ال ووقل القدير بالثناء. ويعكا هذا النقاا التمام مال ميا القوي بضوومان ، وقد نافظت ع 2018 عام
 نصول الن اء والأ فال والأسر ع   خدماا صحية ج دة ومي ورة الت  فة.

ونظام التأم ن ا سوتشوفا ي والقراني ل عمال الأجانب هو نظام تأم ن صوحي إلمامي قابل ل تقديد  -77
مىن  ن الم يم ن بشوووووووكل قانوني. وتشووووووومل التغطية الحوادث والأمراض التي سووووووونويا  ل عمال الأجانب غ ر ال

رينق ت  120تتط ب إقامة المر و  في الم وتشو ياا أثناء تقد م المدماا. والق و  ال ونوي ل ل عامل هو 
 رينق ت مال مي في ال نة. 20 000مال مي مع تغطية قصوى تب غ 

  (15 ى مفو ية الأمم المتحدة ال امية لشؤون اللاجً ن أما اللاجًون وم تم و ال قوء الم ق ون لد -78
فقود ت قوا العلاج بت  فوة ممفضووووووووووووووة في مرافع الصووووووووووووووحوة العوامة. كموا يتم توف ر خدماا الرعا ة الصووووووووووووووحية  

 ل موجودين في مرامم ا نتقاز وال قون.

وعاقدا اجتماعاا لأصووووحاا المصوووو حة المتعددين مع ممت ف الوزاراا ووكا ا الأمم المتحدة،  -79
قال الصوووحة ا نقابية وا جتما ية. ويتماشووو  التث يف لأغراض منىا تحديث المنىق الحالي ل تث يف في م

في مقال الصووحة ا نقابية وا جتما ية مع ا رشوواداا التقنية الدولية بشووأن التربية القن ووية لمنظمة الأمم 
 المتحدة ل تربية والع م والثقافة  ال ون كو(.

 نقابية والتربية ا جتما ية من ونافذ البرنامق المتع ع بال ياسة وخطة العمل الو ن ت ن ل صحة ا -80
مع موووا  في جميع أنحووواء موووال ميوووا. ويعطي هوووذا البرنوووامق الأولويوووة ل تو يوووة    270خلال التعووواون الوث ع مع  
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وتمك ن المقتمعواا المح يوة في مقوال الصووووووووووووووحوة ا نقوابيوة. وعاقودا ن قوة عمول نول التمك ن ا جتمواعي 
 .2022ا  في عام مع م 475لمبادراا الصحة ا نقابية شارل ف ىا 

وو ووووعت الحكومة كتابا  أبي  بشووووأن الصووووحة يىدا إل  إصوووولاا النظام الصووووحي في مال ميا من  - 81
أجل تحق ع صووووحة أفضوووول وقدر أمبر من الرفاه لأفراد الشووووعب. وينص ال تاا الأبي  بشووووأن الصووووحة ع   

الصوووووووووحي في مال ميا ع   اقتراا شوووووووووامل يتع ع بما ي مم إدخال  من إصووووووووولاناا نظمية و يك ية ع   النظام  
عاما  نت   صوووبح من الممكن ا سوووتقابة ل تحد اا الصوووحية التي  شوووىدها الب د و ووومان قدر أمبر  15 مدى 

  15من ا نصوووووووواا وا سووووووووتدامة والمرونة في النظام الصووووووووحي. ويتضوووووووومن ال تاا الأبي  بشووووووووأن الصووووووووحة  
 الحكومة ناليا  بو ع خطة تنف ذ ة ل  تاا الأبي . وتقوم    . ( 16  استراتيقية للصلاا مصنفة في أربع ركا م 

 التعليم  

نصووول جميع الموا ن ن ع   التع يم،  [ 550]القانون  1996 ضوومن قانون التع يم المال مي لعام  -82
 بغ  النظر عن الو ع ا جتماعي أو العرن أو الم  ية.

ت وق ل ال امل لقميع الموا ن ن من ويطمح نظام التع يم في مال ميا إل   ومان الوصوول الشوامل وال  - 83
 مرن ة ما قبل المدرسة نت  الم توى الثانوي، سواء من خلال الم ار الأماد مي أو الم ار المىني والتقني. 

، أع د 2022وتقوم الحكومة ناليا  بتنف ذ برنامق القضوووواء ال امل ع   ت وووورا الطلاا. وفي عام  -84
  البا  في المدار  الثانوية. 1 711ا ية وت م ذا  في المدار  ا بتد 5 121ت ق ل 

وبا  افة إل   لع، و عت الحكومة قاعدة بياناا تىدا إل  الت ق ل الدق ع ل بياناا المتع قة  -85
بالمت ووورب ن. وت وووىل قاعدة البياناا ع   ال ووو طاا المعنية إجراء تح  ل شوووامل للأسوووباا ال امنة وراء  لع 

 واستحداث التدخلاا المناسبة.

وتي وووووور برامق الحكومة للانتياجاا التع يمية الماصووووووة نصووووووول الفًاا غ ر المقتدرة والمحرومة  -86
مع موا  في ثلاثوة أنواع من المودار  الممصووووووووووووووصووووووووووووووة    1 443ع   التع يم. ويتم نواليوا  نشوووووووووووووور موا مقموعو  

  للانتيواجواا التع يميوة المواصووووووووووووووة، وهي مودار  التع يم المواص، وبرنوامق التع يم المواص المفضووووووووووووووي إل
 ا ندماج، وبرنامق التع يم الشامل ل قميع.

 ولتح  ن فرص الحصول ع   التع يم، ا ط عت الحكومة بما ي ي: -87

تنف ذ نمو ج المدار  الممصوووووصوووووة الشوووووام ة ل صوووووف التاسوووووع لت وووووى ل متابعة التلام ذ    أ( 
ي المنا ع الري ية. وقد  ل تع يم دون انقطاع من المرن ة ا بتدا ية إل  المرن ة الثانوية المتوسوووطة خاصوووة ف

 نفذا الحكومة نت  ا ن توف ر الوصول نت  الصف التاسع في ت ع مدار  في جميع أنحاء البلاد؛

ل صووووف الحادي عشوووور في المنا ع الري ية الم ووووتىدفة، في   ( 17  تنف ذ البرنامق التقريبي  ا( 
 موا  ل بيا وباهانغ وبارام، في و  ة ساراوال؛ 

تنف ذ التع م الىق ن بالتعاون مع المنظماا غ ر الحكومية والشووووووووووركاا الماصووووووووووة، من   ج( 
 خلال تقد م المنح  قتناء معداا التع يم والتع م.

إل  ا نترنت عالي ال وووووووووورعة والم ووووووووووتقر وا من في المدار     وتوفر الحكومة إمكانية الوصووووووووووول -88
مدرسة، بما في  لع ثلاث مدار    2  350مدرسة. ومن ب ن هذه المدار ، تحصل    10  214مقموع    لما

ري ية، ع   إمكانية الوصووووووووووووول إل  ا نترنت من خلال ت نولوجيا الألياا الضووووووووووووو ية. ومن خلال المبادرة 
م تمويد عدد أمبر من المدار  بمرافع ا نترنت. وهذا من شأن  أن   ىل التنف ذ الو نية ل رب  الرقمي، س ت 

 الفعال لأنشطة التع يم والتع م التي تتط ب أجىمة نديثة ومتطورة خاصة في المنا ع الري ية.
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وهو مبادرة بشوووووووووووووأن   ،(Tabung CERDIK) ، تم تنف ذ برنامق تابونغ الذكي19-وخلال كوف د -89
  150 000تما ية ل شووووووووووووووركاا، وقد وفر أجىمة رقمية ممودة بمط  بياناا لما مقموع  الم ووووووووووووووؤولية ا ج

  الب من أسر فق رة، بمن ف ىم  لاا  عيشون في المنا ع الري ية.

 وتنفذ الحكومة برنامق الأغذ ة الت م  ية وبرنامق الح  ب المدرسي ل طلاا المحروم ن. -90

، الذي صووودر في  2020- 2011تنويري مدى الحياة لمال ميا،  ويقري ناليا  اسوووتعراض ممط  التع م ال  - 91
، وتمط  مووال ميووا   لان المطوووة الر ي ووووووووووووويوووة وخطوووة العمووول الو نيوووة ل تع م التنويري موودى الحيووواة 2011عووام  
 لضمان تنف ذ جدول أعمال التع م التنويري مدى الحياة وتع يم وتث يف البالغ ن في مال ميا.  2030- 2023 ل فترة 

م يار رينق ت مال مي  2,59، خصووووووووووصووووووووووت الحكومة 2023 ووووووووووع م مانية مال ميا لعام وخلال و  -92
لتغطية نفقاا التحديث المادي وبناء البنية التحتية، وشوووووووووووووراء معداا ت نولوجيا المع وماا وا تصوووووووووووووا ا،  

 ومشاريع مبادراا التمويل الماص ل قامعاا العامة.

وفي سوواراوال، تم إنشوواء مرامم مقتمعية رقمية  وومن إ ار مكتبة و  ة سوواراوال لتوف ر الوصووول  -93
 ي في المنا ع الري ية وبناء المىاراا الرقمية  من المقتمعاا الري ية.الرقم

م  ون رينق ت مال مي لتنمية    2  699، قدمت نكومة سوواراوال ممصووصوواا قدرها 2017ومنذ عام  - 94
م  ون    2  017البنية التحتية والبرامق والأنشووووووطة التع يمية. ومن أصوووووول هذه الممصووووووصوووووواا، خاصووووووص مب غ  

نيوة التحتيوة التع يميوة، بموا في  لوع المودمواا العواموة مثول إموداداا ال ىربواء والميواه، في ن ن رينق وت موال مي ل ب 
م  ون رينق وت موال مي لبرامق مثول التطوير المىني الم وووووووووووووتمر ل مع م ن، وتوف ر مواد  682خاصوووووووووووووص مب غ  

 لتع يمية الأخرى. تع يمية إ افية، وتدريا الريا ياا والع وم بال غة ا نق  مية، فضلا  عن الم اعداا ا 

وكقمء من جىود نكومة سووووووووواراوال لتعميم الحصوووووووووول ع   التع يم، وزيادة فىم واسوووووووووتيعاا مواد  -95
عن ت م ل منىاج التع يم الحالي، وفرا مواد إ ووووووافية    الع وم والت نولوجيا والىندسووووووة والريا ووووووياا، فضوووووولا  

  2021ا بتدا ية في سوووواراوال في عامي   تتع ع بالع وم والت نولوجيا والىندسووووة والريا ووووياا لقميع المدار 
من أجىمة ال مب وتر ل مودار  ا بتودا يوة البوالغ   9  463. كموا خصووووووووووووووصوووووووووووووووت نكوموة سووووووووووووووواراوال  2022و

مدرسة لدعم تدريا الع وم والت نولوجيا والىندسة والريا ياا، بىدا إتانة فرصة التعرض  1  265 عددها
 .المبكر لبرمقة ال مب وتر والترم م لطلاا المدار 

لرعا ة الطفولة المبكرة والتع يم،  SeDIDIKوقامت نكومة سووووووووواراوال بتمويل مرافع مؤسووووووووو وووووووووة  -96
،  SeDIDIKمركم تابع لمؤسوووووووو ووووووووة    100م  ون رينق ت مال مي. ويوجد ناليا     20بم مانية سوووووووونوية قدرها 

 مدرسة ل مرن ة ال ابقة ل مدرسة. 80نضانة و 20منىا  

 حقوق فئات معينة -هاء 

 الأطفال  

تقوم الحكومة ناليا  بو وع سوياسوة وخطة عمل و ن ت ن شوام ت ن بشوأن الأ فال لمعالقة القضوا ا  -97
الشوام ة لعدة قطاعاا، بما في  لع قضواء الأنداث، وت و   الأقران، والصوحة العق ية، واسوتغلال الأ فال،  

 وزواج الأ فال، وتغ ر المناخ، ونما ة الأ فال ع   ا نترنت.

وكقمء من القىود التي تبوذلىوا الحكوموة لتعميم نموا وة نقون الأ فوال والنىوض بىوا في موال ميوا،  -98
 .2023آ ار/مار   8تم تع  ن مفوض للأ فال تابع ل قنة الو نية المال مية لحقون ا ن ان في 
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 ي ووووووان/ في ن   2023وأقر البرلمان المال مي قانون القرا م القن ووووووية  وووووود الأ فال  التعديل( لعام   -99
، لتوف ر نما ة وا حة وشام ة للأ فال. وبموجب هذا القانون،  مكن مقا اة جميع الأ راا  2023أبريل 

. ويشووووومل هؤ ء المتور ة، وليا فق  أولًع الذين  شووووواهدون ويشووووواركون في عروض جن وووووية تضوووووم أ فا   
 وض القن ية للأ فال. المنظم ن أو المضيف ن أو الوسطاء أو أي عصابة متور ة في ارت اا جريمة العر 

، لمعالقة 2021نميران/يوني   15في  ( 18  وأنشووأا الحكومة لقنة لأصووحاا المصوو حة المتعددين -100
 الت    عبر ا نترنت والقرا م القن ية المرت بة  د الأ فال في وسا ل التواصل ا جتماعي.

تعط ل الضووووووووورر: أدلة لفىم ، دراسوووووووووة عن "( 19  وأجرا الحكومة، بالشووووووووورامة مع المنظماا الدولية -101
ا سووتغلال وا عتداء القن وو  ن للأ فال ع   ا نترنت" لغرض اسووتحداث خط  عمل واسووتراتيقياا هادفة  

، أجرا الحكومة دراسووووة متابعة 2022لحما ة الأ فال والمراهق ن، مع  وووومان العدالة ل ضووووحا ا. وفي عام 
 عن "الت نولوجيا وا ستغلال القن ي للأ فال".

من أهداا التنمية الم وووووتدامة: القضووووواء ع   ال ووووومرة والرن المعاصووووور  7-8تماشووووويا  مع الغا ة و  -102
وا تقار بالبشوووووور وعمل الأ فال بقميع أشووووووكال ، تقوم الحكومة بتنف ذ مشووووووروع النىوض بحقون العمال في  

ا المشوووووروع قطاع زيت النم ل وممتبر ت وووووريع الأثر  ووووومن إ ار البرامق القطرية ل عمل اللا ع. ويركم هذ
ع   تعميم قدراا النقاباا العمالية، وتح ووووو ن ا  ار القانوني وال وووووياسووووواتي وكذلع آلياا ا نفا ، وتمك ن  

 المقتمعاا المعر ة لمطر العمل القبري وعمل الأ فال.

في   [350]القوانون    1966وأقر البرلموان الموال مي تعوديل قانون  عموالة( الأ فوال والشووووووووووووووبواا لعوام  -103
،  1973ل وفاء بالتمام  بموجب اتفاعية الحد الأدن  ل ووون ا سوووتمدام لمنظمة العمل الدولية لعام   2019 عام

 .1997التي صدقت ع  ىا مال ميا في عام 

وأعطوت الحكوموة الأولويوة  تبواع نىق قوا م ع   نقون الطفول في النظوام القوانوني ل ب ود من خلال  -104
. ويشوووومل  لع رفع 2023في تموز/يولي   [676]القانون  2007تعديل قانون شووووىادة الشووووىود الأ فال لعام 

 عاما . 18إل   16الحد الأع   ل ن الأ فال الشىود من 

 الأشخاص ذوو الإعاقة  

 ( 1  3 بموجب الباا   2008يوفر المق ا الو ني للأشماص  وي ا عاقة، الذي تم تشك    في عام   -105
، منبرا  ل ممث  ن المنتمب ن ل وكا ا المعنية [685]القانون  2008من قانون الأشوووووووماص  وي ا عاقة لعام 

 والمنظماا غ ر الحكومية والمبراء لتقد م توصياا بشأن تعميم نقون ورفاه الأشماص  وي ا عاقة.

  ي:ومن ب ن المدماا المقدمة لت بية انتياجاا الأشماص  وي ا عاقة ما ي  -106

 الم اعدة القانونية للأشماص  وي ا عاقة  حا ا التحرش القن ي؛  أ( 

 ا عفاء من رسوم ت ق ل ورسوم تقديد ترخيص الأعمال التقارية للأشماص  وي ا عاقة؛   ا(  

برنوامق يتع ع بوالعموالوة المحميوة موجو  للأشوووووووووووووومواص  وي ا عواقوة غ ر القوادرين ع     ج( 
 توا أو غ ر الم تعدين تماما  ل  يام بذلع.المناف ة في سون العمل المف

 ويتم توف ر فرص العمل للأشماص  وي ا عاقة من خلال ما ي ي: -107

م  ون رينق وت   5,08في إ وار برنوامق ال وووووووووووووونت ن ل مروج من الفقر، تم تمصوووووووووووووويص    أ( 
 رة؛ من الأشماص  وي ا عاقة لتشقيعىم ع   ا ستثمار في الأعمال الح 1 882مال مي لم اعدة 
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من الأشووووووووووووماص  وي ا عاقة وتمويدهم بالمىاراا اللازمة ل تن وووووووووووو ب  435تم تدريب    ا( 
 الوظيفي في إ ار برنامق تعميم المواهب للأشماص  وي ا عاقة؛

عقدا ن قاا عمل محمية لتوف ر فرص عمل للأشوووووووووووووماص  وي ا عاقة في مقا ا    ج( 
من  75، نصوووووووول  2022البيع بالتقم ة والمطاعم والممابم والغ وووووووو ل والميا ة والتطريم. واعتبارا  من عام 

 الأشماص  وي ا عاقة ع   وظا ف من خلال هذا البرنامق؛ 

من الأشووماص  وي ا عاقة في   3 724، تم توظيف 2022في كانون الأول/د  وومبر    د( 
 القطاع العام.

، كانت الم وووواعدة ا جتما ية المقدمة للأشووووماص  وي 2022واعتبارا  من كانون الأول/د  وووومبر   -108
 ا عاقة كالتالي:

را مب غ    أ(  من مقودمي  26  904م  ون رينق وت موال مي ع   موا مقموعو   160,2صووووووووووووووا
 الرعا ة للأشماص  وي ا عاقة؛

م مب غ قا   ا(  م  ون رينق ت مال مي للأشووووووووووووماص  وي ا عاقة غ ر القادرين ع    321,7دم
 البحث عن عمل؛ 

 م  ون رينق ت مال مي لم اعدة العمال  وي ا عاقة. 516,5خاصص مب غ   ج( 

ق ت زيادة بن وووووبة 2022إل  عام    2020ومن عام  -109 في عدد الم وووووتف داا  في الما ة  14,05، سوووووا
 من  واا ا عاقة.

ويقري تدريب الأشووماص  وي ا عاقة، بمن ف ىم الأ فال  وو ا عاقاا الشووديدة، في مرامم إعادة   - 110
من   18  788مركما  ل تأه ل المقتمعي اسووووتفاد منىا    568، أانشووووا  2022التأه ل المقتمعية. واعتبارا  من عام 

 الأشماص  وي ا عاقة. 

ت الحكومة الحد الأقصووووووووو  للعفاء الضوووووووووريبي بشوووووووووأن العلاجاا الطبية المتع قة بالأ فال ورفع -111
 المصاب ن بالتوند ومتلازمة داون ومعاقاا محددة في مقال التع م.

ونفذا الحكومة أ ضا  مبادرة التع يم والتع م الرقمي في مال ميا لم اعدة الطلاا  وي ا نتياجاا  -112
سووووووووووتعمال تطبيقاا عبر ا نترنت أثناء القا حة. وبا  ووووووووووافة إل   لع، تتعاون  التع يمية الماصووووووووووة ع   ا

الحكوموة مع المنظمواا غ ر الحكوميوة لتنف وذ برنوامق مقموعواا دعم الوالودين في مقوال التوأه ول المقتمعي 
 لدعم الأسر التي لديىا أ فال معوقون.

كوتشووووووو نغ  منطقة نضووووووورية( ودا ا وفي سووووووواراوال، أنشوووووووًت مرامم شوووووووام ة ل تدخل المبكر في   -113
 منطقوة ري يوة( لتوف ر خودمواا التشووووووووووووووميص المبكر وا نوا ا والتودخلاا العلاجيوة المحوددة للأ فوال  وي 

 ا عاقة الذين تقل أعمارهم عن سبع سنواا.

 مجتمع الشعوب الأصلية  

ق ا الوزراء المتوقع  رنىا ع   م  ( 20  تعمل الحكومة ع   و ووووووع سووووووياسووووووة تنمية أورانغ أسوووووو ي -114
 . وستشمل سياسة تنمية أورانغ أس ي ما ي ي:2024المال مي في نىا ة عام 

 مبدأ الموافقة الحرة الم بقة الم تن رة وآليات ؛   أ( 

 تداب ر لحما ة وصون الىوية الثقافية لمقتمعاا الشعوا الأص ية.  ا( 
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الأصوووو ية ممارسووووة نقوق  في  ومن شووووأن سووووياسووووة تنمية أورانغ أسوووو ي أن تي وووور لمقتمع الشووووعوا  -115
مقا ا مثل الأرا وووووي العرفية، والتع يم، والصوووووحة، والفرص ا قتصووووواد ة، وال يادة، والىيامل الأسووووواسوووووية، 
والثقافة. وت ووووووترشوووووود سووووووياسووووووة تنمية أورانغ أسوووووو ي بإعلان الأمم المتحدة بشووووووأن نقون الشووووووعوا الأصوووووو ية  

 .2030وخطة عام  2007 لعام

ذ مبادراا عديدة للارتقاء ب وووووووبل  يش مقتمعاا الشوووووووعوا الأصووووووو ية من وما فتًت الحكومة تنف -116
خلال تطوير الىيامل الأسواسوية، والقضواء ع   الفقر، والأنشوطة المدرة ل دخل، فضولا  عن برامق تنمية رأ   

 المال البشري.

يوة في من  لاا هوذه المقتمعواا التع يم في المودار  الثوانويوة وا بتودا    40  401ونواليوا ، يت ق    -117
 شب  القميرة المال مية.

 وتدعم الحكومة أ ضا  برامق بناء قدراا مقتمعاا الشعوا الأص ية في المقا ا التالية: -118

 برنامق الطالب المتم م؛  أ( 

 برنامق محو الأمية الوظي ية ل شعوا الأص ية؛  ا( 

 الصفوا الدراسية المقتمعية؛  ج( 

 برنامق المؤس اا ال ياد ة؛   د( 

 برنامق التو ية المىنية.  ه( 

، 2023وأسوووووووفرا هذه البرامق عن زيادة فرص العمل لمقتمعاا الشوووووووعوا الأصووووووو ية. وفي عام  -119
 .2019في الما ة عن عام  57,47ارتفع التوظيف في القطاع الماص بن بة 

  م يار رينق ت مال مي في إ ار المط  المال مية من العاشووووووورة إل  1,48وخصوووووووصوووووووت الحكومة  -120
الثانية عشوووورة لتح وووو ن الرفاه العام لمقتمعاا الشووووعوا الأصوووو ية. ويشوووومل هذا تنف ذ الم وووواعدة ا جتما ية  

 والتنمية المت ام ة وزيادة الىيامل الأساسية مثل الطرن والمرافع التع يمية في المنا ع الري ية.

مما خصووصووت الحكومة خم ووة ملاي ن رينق ت مال مي لأعمال م ووح الأرا ووي لغرض ترسوويم الحدود  - 121
 م  ون رينق ت مال مي لبرنامق الحقون العرفية ل شعوا الأص ية في صباا وساراوال.   41قرية، و   21في  

 رينق ت  426  000وفي إ ار البرنامق الماص بالشوووعوا الأصووو ية في سووواراوال، اسوووتامدم مب غ   -122
 ج  ة نوار ل تو ية بالحقون العرفية ل شعوا الأص ية. 61مال مي لعقد 

رينق ت  875  000، ت قت سوووووووووووووواراوال 2023إل    2020وفي إ ار هذا البرنامق، في الفترة من   -123
مال مي  جراء ندواا ون قاا عمل لميادة فىم قانون الشوعوا الأصو ية تحت رعا ة مق ا سواراوال لعاداا  

 ا الأص ية.وتقال د الشعو 

م  ون رينق وت موال مي لشووووووووووووووراء ن م مكتبي لمق ا  26,5مموا تموت الموافقوة ع   تمصوووووووووووووويص   -124
 ساراوال لعاداا وتقال د الشعوا الأص ية في كوتش نغ.

 النساء  

 تواصل الحكومة اتما  مبادراا ممت فة ل نىوض بحقون المرأة من خلال ما ي ي: -125

 28ن م التنف ذ في   [840]القانون  2022دخل قانون مكافحة التحرش القن وووووووووي لعام   أ( 
 ؛2023آ ار/مار  
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ألف( بشوأن جرا م مكافحة التعقب ن م  507دخل تعديل قانون العقوباا  إدراج الباا   ا( 
 ؛2023أ ار/مايو  31التنف ذ في 

دي فيما يتصووووووول بالم وووووووا ل إنشووووووواء لقنة وزارية  دخال تعديلاا ع   الدسوووووووتور ا تحا  ج( 
 المتع قة بالقن ية من أجل معالقة قضية القن ية؛ 

تع  ن من وق ن ل شوؤون القن وانية وفريع لتن و ع الشوؤون القن وانية في كل من الوزاراا    د( 
والوكا ا، فضولا  عن تشوقيع تنف ذ م منة مرا ية ل منظور القن واني في جميع م وتوياا عم ية الم منة من 

 تعميم الم اواة ب ن القن  ن.أجل 

وأنشوووووووًت لقنة ممتارة خاصوووووووة معنية بالمرأة والطفل والتنمية المقتمعية لتمويد أعضووووووواء البرلمان   -126
 بمنبر ل مشاركة في عم ية المناقشة وصنع القرار بشأن القضا ا المتع قة بالمرأة والأسرة.

اا التنمية الو نية. ويشوومل هذا القىود وتواصوول الحكومة جىودها  دماج المرأة في جميع قطاع -127
ملاي ن رينق ت مال مي   10، تم تمصوووويص 2019الرامية إل  زيادة مشوووواركتىا في القوى العام ة. ففي عام 

 نشووووواء مرافع لرعا ة الأ فال في المباني الحكومية لت وووووى ل عمل الأمىاا. كما أمدا الحكومة من جديد 
في الما ة ع   الأقل في المناصوووووب ال ياد ة ومناصوووووب صووووونع   30تعىدها بضووووومان مشووووواركة المرأة بن وووووبة  

 شركة عامة م ق ة في الب د. 100القرار و  سيما في مقالا إدارة 

ولتعميم الودعم ا جتمواعي المقودم ل مرأة فيموا يتع ع بوأعموال الرعوا وة غ ر مودفوعوة الأجر، اتموذا   -128
 الحكومة المبادراا التالية:

إ ار صووووووووندون ادخار   في  (iSuri)اهماا الطو ية لرباا الب وابرنامق نوافم الم وووووووو   أ( 
 الموظف ن، من أجل توف ر الحما ة ا جتما ية لأمثر الن اء  عفا ؛

برامق الم وووواعدة الماصووووة للأمىاا العازباا الذي   ووووتىدا الأمىاا العازباا اللا ي   ا( 
 ؛ 19- عشن دون خ  الفقر خلال جا حة كوف د

، لتوف ر 2022كانون الأول/د  وووومبر    1ن ا جتماعي لرباا الب وا في  نافذ نظام الضووووما   ج(  
 نما ة الضمان ا جتماعي لرباا الب وا في نا ا ا صاباا المنملية والعقم أثناء إدارة شؤون الأسرة. 

 وتواصل الحكومة دعم مشاركة المرأة في سون العمل من خلال ما ي ي: -129

 ؛Women@Workخ ع فرص عمل من خلال مبادرة   أ( 

تمويل ا  تماناا الصووووووووووووغ رة لصووووووووووووانباا المشوووووووووووواريع من خلال برامق تنمية الأعمال   ا( 
  TEKUNNitaو التقارية لأصوحاا المشواريع الصوغ رة، وخطة تمويل الأعمال التقارية الماصوة بالن واء،

 ؛ MyKasih Kapitalو

اريع ن ووث تم التعوواون مع الوكووا ا الموواصووووووووووووووووة لتوف ر التوودريووب ع   تنظيم المشوووووووووووووووو   ج( 
 امرأة بنقاا في مقال المعارا اللازمة للدارة المالية. 35 371 تدريب

 الشباب  

 هنال قراران بارزان لميادة تمك ن الشباا هما: -130

 عاما ؛  18إل   21خف  سن الحع في التصويت من  - 18التصويت   أ( 
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[ الذي غ ر تعريف الشباا  668تعديل قانون جمعياا الشباا وتنمية الشباا ]القانون   ا( 
 عاما . 30إل   40بتم ي  ال ن من 

، وهو برنوامق تودريوب مىني Malaysians@Work، أ  قووت الحكوموة مبووادرة  2020وفي عوام   -131
 يىدا إل  خ ع فرص أفضل لعمل الشباا.

مة ع   الت نولوجيا لتعميم تنشووووووووي  سووووووووون العمل من خلال نظم  وتنفذ الحكومة أ ضووووووووا  نظما  قا   -132
. وبا  ووووافة إل   لع، يتم تنف ذ برنامق مىاراا الشووووباا لتمويد MyFutureJobs لمدماا التوظيف مثل

 الشباا بالمىاراا الأساسية اللازمة ل توظيف.

 كبار السن  

، وهو 2021في عام    (e-WEN  اسوووووووتحدثت الحكومة المشوووووووروع ا ل تروني الرا د ل بار ال ووووووون -133
 قاعدة بياناا موندة بشأن كبار ال ن.

وتمشوووويا  مع إعلان كوا لمبور بشووووأن الشوووويموخة: تمك ن كبار ال وووون في رابطة أمم جنوا شوووورن   -134
 آسيا، تضط ع الحكومة بالمبادراا التالية:

معام ة تعميم الحقون وت بية ا نتياجاا من أجل القضووووووواء ع   جميع أشوووووووكال سووووووووء   أ( 
 مبار ال ن؛

 تعميم مراعاة الشيموخة في ال ياساا العامة وخط  التنمية الو نية؛  ا( 

 زيادة المقتمعاا المح ية/المدن الملا مة ل م ن ن؛  ج( 

 زيادة الدعم لمقدمي الرعا ة؛  د( 

 تعميم القدرة ع   تح  ن تقد م المدماا ع   جميع الم توياا؛  ه( 

 تشقيع إنشاء رابطاا أو إقامة شبكاا اتصال ل بار ال ن؛   و( 

 إعداد بياناا موثوقة وقا مة ع   الأدلة ومصنفة ن ب نوع القنا عن الشيموخة.  ز( 

أبحاثا  في ع م الشوووووووووووويموخة و ب    (MyAgeing)ويقري المعىد المال مي لبحوث الشوووووووووووويموخة   -135
ي التم يف من ندة التحد اا الناجمة عن ارتفاع الشوووووووويموخة في جم ة أمور أخرى، لم وووووووواعدة الحكومة ف

ن وووووبة الم ووووون ن في المقتمع. كما   يم المعىد المال مي لبحوث الشووووويموخة شوووووبكاا اتصوووووال مع أصوووووحاا  
 المص حة ع   الصع دين الو ني والدولي.

( بىدا النىوض 2020-2011وتواصوول الحكومة اسووتعراض خطة عم ىا الو نية ل بار ال وون   -136
  (21  ، تعاونت الحكومة مع صووندون الأمم المتحدة ل  ووكان2022برفاهىم العام ع   نحو أفضوول. وفي عام 

 .2030-2023لمناقشة خطة عمل جديدة بشأن كبار ال ن ل فترة 

، أ  قت سووووووووووواراوال برنامق البطاقة الذهبية ل بار ال ووووووووووون. وقد اسوووووووووووتفاد من هذا 2020وفي عام  -137
 من الم ن ن وأسرهم. 255 962رينق ت مال مي من م اعداا ا ن ان،  3 000الذي يتضمن  البرنامق،  

وتعمل الحكومة ناليا  ع   إعداد مشوووووروع قانون بشوووووأن كبار ال ووووون ياتوقع عر ووووو  ع   البرلمان   -138
 .2024بح ول عام 
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 العمال الأجانب واللاجئون وملتمسو اللجوء والاتجار بالأشخاص  

 العمل القبري   

  2014، أودعووت الحكومووة وثيقووة التصووووووووووووووووديع ع   بروتوكول عووام  2022آ ار/مووار     21في   -139
من ب دان العالم والمرتبة الثانية من الدول الأعضووواء  58، لتحتل المرتبة 1930 تفاعية العمل القبري لعام 

دة ع   التمام في رابطة أمم جنوا شورن آسويا في التصوديع ع ي . والتصوديع ع   هذا البروتوكول هو شوىا
 مع معاي ر العمل الدولية.  ا  الحكومة بالتصدي ل عمل القبري، تمشي 

. 2021تشوووووووووووووورين الثواني/نوفمبر    26وتم إ لان خطوة عمول و نيوة بشوووووووووووووووأن العمول القبري في   -140
. وخطة  2025-2021وتتماشوووووو  هذه المطة مع خطة العمل الو نية لمكافحة ا تقار بالأشووووووماص ل فترة 

بشووأن العمل القبري هي نىق عم ي المنح  ل قضوواء ع   العمل القبري بقميع أشووكال  في  العمل الو نية  
مال ميا. ويندرج العمل في سووويان هذه المطة في إ ار ا سوووتراتيقية الربا ية العناصووور وهي الوقا ة ونما ة  

 الضحا ا والمقا اة والشرامة.

راتيقيوواتىووا في مقووال ا نفووا  من خلال  وتعوواونوت موال ميوا مع منظمووة العموول الودوليووة لتعميم اسووووووووووووووت  -141
التمطي  الذي و ووووعت  منظمة العمل الدولية بشووووأن ا متثال ا جتماعي. ويىدا  لع إل  تح وووو ن معاي ر 

 العمل من خلال  مان امتثال أصحاا العمل وال ياناا التقارية.

عم ية  108 281وما فتًت الحكومة تتصوووووودى بنشوووووواط لممارسوووووواا العمل القبري. ويشوووووومل  لع  -142
من منوازعواا العمول التي تم ن ىوا من   54  550و  2022إل     2019تفتيش قوانونيوة أجريوت في الفترة من  

  140  476  896خلال محوامم العمول والمحوامم الصوووووووووووووونوا يوة، والتي ب غ مقموع الأوامر الصووووووووووووووادرة عنىوا  
 رينق ت مال مي.

ندوة  89، عاقد العديد من برامق التو ية، بما في  لع 2022-2021وفي صووووووووووووباا،  وال الفترة  -143
 ب ن الحكومة وأصووحاا العمل والموظف ن. وبا  ووافة إل   لع، نوارا    133محادثة و 978عبر ا نترنت و

زيارة اتصووال. وكانت هذه البرامق مف دة ليا فق  ع   نطان    837برنامقا  للالتقاء مع العملاء و 434نافمذ 
 التو ية ول ن أ ضا  لمعالقة الفقوة القا مة في تنف ذ ال ياساا والقوان ن والأنظمة.

 ا تقار بالأشماص  

لدى مال ميا إ ار تشوووريعي شوووامل  قرم ا تقار بالبشووور والرن والممارسووواا الشوووب ىة بالرن. وفي   -144
معالقة م ووووألة ا تقار بالأشووووماص، عدلت مال ميا قانون مكافحة ا تقار بالأشووووماص وتىريب المىاجرين 

 ، من أجل تحق ع ما ي ي:2022في عام  [670]القانون  2007لعام 

يف الأشوماص أو الضوحا ا، بح ث  مكن مقا واة أي شومص يتاجر توسويع نطان تصون   أ( 
 بشمص  عاني من إعاقاا عق ية أو ج د ة؛

 التي تشكل اتقارا  بالأشماص، إل  جانب ا مراه؛   توخي الو وا من خلال تحديد الممارساا   ا(  

 فرض عقوباا مشددة ع   القناة كشكل من أشكال الردع.  ج( 

تميد المطة الو نية لمكافحة ا تقار بالأشوماص من تعميم تداب ر مكافحة  وبا  وافة إل   لع،  -145
 إل :  NAPTIP 3.0ا تقار بالبشر في الب د. وتىدا المطة الو نية لمكافحة ا تقار بالأشماص

 النىوض بالو  ة المنو ة بالحكومة لتنف ذ خطة العمل؛  أ( 

 تنمية بناء القدراا فيما ب ن الوزاراا والمقتمع المدني من أجل تعميم البياناا والمعرفة؛   ا(  
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 و ع نىق مركمي يركم ع   الضحية.  ج( 

ومن خلال المطة الو نية لمكافحة ا تقار بالأشووووووووماص، أنشووووووووا برنامق أخصووووووووا  ي م وووووووواعدة  -146
بشوووووووووأن مؤشوووووووووراا ا تقار بالبشووووووووور. وأا  قت   الضوووووووووحا ا لتعميم إنفا  وتح ووووووووو ن المبادئ التوج ىية الو نية

،  2023آ ار/مار   22من المبادئ التوج ىية الو نية بشووووووووووووووووأن مؤشوراا ا تقار بالبشور في   2.0 الن ومة
 وأادرجت كقمء من المراجع الماصة بإجراءاا التشغ ل الموندة لوكا ا ا نفا .

ر بووالأشووووووووووووووموواص ومكووافحووة تىريووب وتقوودم الحكومووة، من خلال المق ا المعني بمكووافحووة ا تقووا -147
، مقموعة واسوووووووووعة من المدماا ل ضوووووووووحا ا، بما في  لع المأوى والغذاء والم ووووووووواعدة الطبية ( 22  المىاجرين

 والدعم النف ي وا جتماعي والتدريب والتع يم في المقال ن التقني والمىني.

ا تقار بالأشوووووووووووماص وأنشوووووووووووأا الحكومة لقنة رعا ة الضوووووووووووحا ا ونمايتىم التابعة لمق ا مكافحة   - 148
وتىريب المىاجرين بغرض تنف ذ برامق تركم ع   الضووووحا ا وتراعي آثار الصوووودماا النف ووووية. ونقحت مال ميا  
في و وووووووووع أدلة تدريب بشوووووووووأن رعا ة  وووووووووحا ا ا تقار بالأشوووووووووماص ونمايتىم موجىة إل  موظفي الحما ة، 

 وة. وعلاوة ع    لوع، وا وووووووووووووعوت أدلوة  والعوام  ن في الموموي، والأ راا الأخرى  اا الصووووووووووووو وة بمودمواا الحموا 
التدريب بشووووأن ا تقار بالأشووووماص با سووووتناد إل  نىق يركم ع   الضووووحا ا ويراعي آثار الصوووودماا النف ووووية 

 بغية الح  ولة دون تعرض الضحا ا ل صدماا مرة أخرى وتعميم فعالية  ريقة التعامل مع الضحا ا. 

الذي يراعي آثار الصوودماا النف ووية ويركم ع   وأ ووفت الحكومة الطابع المؤسوو ووي ع   النىق  -149
الضووحا ا في مناهقىا التدريبية ل عام  ن في المموي وموظفي الحما ة وأخصووا  ي م وواعدة الضووحا ا وغ رهم 
من مقودمي المودمواا. وقود اتموذا الحكوموة المطواا اللازموة  دراج النىق الوذي يراعي آثوار الصوووووووووووووودمواا  

قاا العمل التدريبية وفي ج  وواا تبادل المع وماا مع وكا ا ا نفا  النف ووية ويركم ع   الضووحا ا في ن 
والنيابة العامة والقضوووووواء لتو ية الموظف ن الحكوم  ن والم ووووووؤول ن القضووووووا   ن بشووووووأن الصوووووودماا النف ووووووية 

 وتأث رها ع   الضحا ا.

ويتىم  ولتعميم المبرة الفنيووة لموظفي المطوط الأموواميووة في مقووال فحص الضووووووووووووووحووا ووا وتحووديوود ه -150
توودريووب ل موودرب ن يتع ع بووالمبووادئ التوج ىيووة   2023وتقنيوواا التحق ع والمقووا ووووووووووووووواة، أاجري في آ ار/مووار   

 الو نية بشأن مؤشراا ا تقار بالبشر.

وكثفوت الحكوموة برامقىوا المتع قوة بوالتو يوة والوقوا وة الىوادفوة إل  تث يف القمىور بشووووووووووووووأن التبعواا  -151
 القانونية للاتقار بالبشر.

وتواصوووووول مال ميا الدعوة بنشوووووواط إل  اتما  تداب ر ل تصوووووودي للاتقار بالأشووووووماص ع   الصووووووع د   -152
 ا ق يمي من خلال آلية رابطة أمم جنوا شرن آسيا وآلية عم ية بالي. 

 العمال المىاجرون   

في سووويان تعميم نما ة الموظف ن، عدلت الحكومة عدة قوان ن من أجل ت م ل خطة العمل الو نية  - 153
[؛ قانون العلاقاا  265]القانون    1955، وهي: قانون العمل لعام 2025- 2021شووووووووووووأن العمل القبري ل فترة ب 

[؛ قانون 514]القانون    1994[؛ قانون ال ووولامة والصوووحة المىن ت ن لعام 177]القانون   1967الصووونا ية لعام 
 [. 446]القانون   1990المعاي ر الدنيا ل موظف ن فيما يتع ع با سكان وأمامن ا قامة والمرافع لعام 

[ ل  وماا لأي شومص عامل 262]القانون    1959والحكومة في صودد تعديل قانون النقاباا لعام   -154
أو إنالت  إل  التقاعد( أو صوووووانب عمل  بما في  لع أي عامل تم فصووووو   أو ت وووووريح  أو ا سوووووتغناء عن  

بأن  كون عضووووووووووا  في أي نقابة عمالية، شوووووووووريطة أن ت ووووووووومح قواعد النقابة بع نىا بذلع، بغ  النظر عن 
ق ت النقابة العمالية ع   أساسىا.  المؤس ة أو الأعمال التقارية أو المىنة أو الصناعة التي سا
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ة المم ووية ت ووم  المطة الر ي ووية  ، و ووعت مال ميا سوو  وو ة من المط  الر ي ووي 2006ومنذ عام  -155
ل  وووووولامة والصووووووحة المىنية من أجل تح وووووو ن معاي ر ال وووووولامة والصووووووحة المىنية. وتحدد المطة الر ي ووووووية  

نشووووا ا  لتشووووقيع   73برنامقا  و 28سووووبعة محاور اسووووتراتيقية تضووووم   2025ل  وووولامة والصووووحة المىنية لعام 
ة المىنية ع   تح وووو ن معاي ر ال وووولامة  أصووووحاا العمل والموظف ن والمتمصووووصوووو ن في ال وووولامة والصووووح

 والصحة المىنية في مكان العمل.

وتوفر الحكوموة ل عموال المىواجرين إمكوانيوة ال قوء إل  العودالوة وسووووووووووووووبول ا نتصووووووووووووووواا القوانونيوة.   -156
واشتركت الحكومة ومنظمة العمل الدولية في نشر دل ل بعنوان "تدريب القضاة والمدع ن العام ن وممارسي 

القانونية في مقال العمل القبري" من أجل تمك ن الممارسووووووووو ن القانون  ن من التصووووووووودي ل عمل   الم ووووووووواعدة
 القبري أثناء أداء واجباتىم في مال ميا.

وتتعواون الحكوموة مع منظموة العمول الودوليوة في مبوادراا إصوووووووووووووولاا القوان ن. ويقري نواليوا  تنف وذ   -157
من خلال اسووووووتعراض القوان ن  اا الصوووووو ة وتح وووووو ن مشووووووروع إصوووووولاا العلاقاا المىنية في قانون العمل 

 العلاقاا المىنية.

"العمل لصالح   Working for Workers (WFW)  وأنشأا الحكومة تطب ع الىاتف المحمول -158
، كمنصووووة إل ترونية لقميع العمال لتقد م الشووووكاوى والتظ ماا دون خوا من 2021العمال" في أ ار/مايو 

 العقاا أو ا نتقام.

ونفذا الحكومة نظام ا دارة المركمية ل عمال الأجانب، وهو نل شوووووامل ومت امل لتب وووووي  عم ية  -159
توظيف العموال المىواجرين بكوام ىوا. ويعوالق النظوام أوجو  النقص أو الف وووووووووووووواد في النظوام الحوالي من خلال  

 عم ية مفتونة وشفافة عبر ا نترنت. 

 اللاجًون وم تم و ال قوء  

الم ووووواعدة للاجً ن وم تم وووووي ال قوء الم وووووق  ن لدى مكتب مفو وووووية الأمم المتحدة    تقدم مال ميا -160
ال وووامية لشوووؤون اللاجً ن في مال ميا لأسوووباا إن وووانية. وتواصووول مال ميا أ ضوووا  التعاون مع مفو وووية الأمم 

ع   المتحدة لشوووووووووؤون اللاجً ن وغ رها من المنظماا الدولية التي تتعامل مع اللاجً ن وم تم وووووووووي ال قوء 
 أسا  كل نالة ع   ندة.

وتعمل الحكومة بشوووووووكل وث ع مع مفو وووووووية الأمم المتحدة لشوووووووؤون اللاجً ن من خلال فرقة العمل  - 161
 المشتركة،   سيما في مقال ا فادة المشتركة من القدراا المتص ة بعم ية ت ق ل اللاجً ن ومعادة تو  نىم. 

ال قوء ع   التع يم من خلال مرامم التع م  مما ت ووووووووووىل الحكومة نصووووووووووول اللاجً ن وم تم ووووووووووي -162
 مركما  ل تع م البديل م قلا  لدى وزارة التع يم في مال ميا. 18البديل. وناليا ، يوجد 

 بناء الأمة والوحدة الوطنية -واو 

تثمن مال ميا وتقدر ا ختلافاا ب ن أفراد شوووووووووعبىا، وت وووووووووع  جاهدة ل حفا  ع   أمة موندة  اا   -163
 فريدة.هوية 

، أنشووووووووووأا الحكومة وزارة الوندة الو نية بىدا اتباع نىق شووووووووووامل  عمز الوندة  2020وفي عام  -164
 والت امل الو ن  ن.

 وتي  را  لقىود الحكومة، وا عت ثلاث وثا ع توج ىية هي: -165
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سووووياسووووة الوندة الو نية، وهي ال ووووياسووووة القامعة التي تحدد القىود المتواصوووو ة لتعميم   أ( 
 ة ب ن أفراد الشعب وتقويتىا والحفا  ع  ىا؛الوند

يتمثل دور المق ا ا سووووووتشوووووواري ل وندة الو نية في إسووووووداء المشووووووورة ل حكومة بشووووووأن   ا( 
الم وووووا ل المتع قة بالوندة الو نية وجىود المصوووووالحة الو نية. ويضوووووم المق ا قادة المقتمع المح ي، بمن 

ع المواص والأفراد  وو المبرة والمبراء. وسووووووووووووووتودعم هوذا ف ىم ممث ون عن المنظمواا غ ر الحكوميوة والقطوا
المق ا لقنة عمل الوندة الو نية بر اسووووووة وزير الوندة الو نية، في ن ن يرأ  لقنة العمل ع   صووووووع د 

 الو  ة أعضاء المق ا التنف ذي ل و  ة في كل من الو  اا؛

، ونوودة في التنوع""ال، المعنون  2030-2021وا ووووووووووووووع ممط  الونوودة الو نيوووة ل فترة    ج( 
اسوووووووووووتراتيقية، بما في  لع  رن بناء مقتمع و ني  12لتوجي  تنف ذ سوووووووووووياسوووووووووووة الوندة الو نية من خلال  
 ود مقرا ي من أجل تعميم التضامن في مال ميا؛  

بنقواا لتعميم تنف وذ الممط     2030-2021أا  قوت خطوة عمول الونودة الو نيوة ل فترة    د( 
 والرعا ة ا جتما ية، والثقافة ا جتما ية، والع وم، وا بت ار. في قطاعاا التع يم، وا قتصاد،

وبدأ العمل ببرنامق ممصوص بعنوان "نكومة مدني من أجل الوندة"  ومن "إ ار الوندة مال ميا  -166
، أ  قوت الحكومة  2018مودني" لتوف ر فىم توام وكوامول لقميع الموال مي ن بشووووووووووووووأن الونودة الو نيوة. وفي عوام 

 الو نية ل يا  التماسع ا جتماعي كل سنت ن.مؤشر الوندة 

وفي سووووواراوال، تعد وندة الأد ان الأخرى قناة رسووووومية لتعميم الوندة ب ن المقتمعاا  اا العقا د  -167
، قوودمووت ونوودة الأد ووان الأخرى م وووووووووووووووواعوودة موواليووة 2022إل  عووام    2018والأد ووان الممت فووة. ومن عووام  

 مامن العبادة.م  ون رينق ت مال مي لتنمية أ 200 ب غت

 المسائل الشاملة لعدة قطاعات -زاي 

 الخدمة العامة  

مال ميا م تممة بتح وووووووووووووو ن تقد م خدماتىا العامة من خلال ا دارة الرشوووووووووووووو دة و لع بإيلاء الأهمية  -168
 ل شفافية والم اءلة والنماهة.

الذي سوووووويعمل كى ًة وتقوم الحكومة ناليا  بو ووووووع تشووووووريع  نشوووووواء مكتب أم ن المظالم المال مي  -169
يىا. ويشوارل أصوحاا المصو حة   م وتق ة تت ق  الشوكاوى بشوأن سووء إدارة المدماا العامة وتحقع ف ىا وت ووم

 المتعددون ع   نطان واسع ناليا  في العمل ع   تن يح مشروع القانون ليحظ  بموافقة مق ا الوزراء.

ميوا في مؤشوووووووووووووور الأمم المتحودة لتطوير وتتموذ الحكوموة المبوادراا اللازموة لتح وووووووووووووو ن ترت وب موال   -170
، أانشوووووا مؤشووووور أداء الحكومة المال مية. وي يمم هذا 2019الحكومة ا ل ترونية. وفي تشووووورين الثاني/نوفمبر  

 المؤشر أداء الوكا ا في سيان ا دارة التنظيمية ورقمنة المدماا وا دارة الرش دة وأداء القطاع العام.

 حماية التنوع الثقافي  

لتعميم ونما ة الفنون  2021، أ  قت الحكومة ال ووووووووووياسووووووووووة الثقافية الو نية لعام 2021في عام  -171
 والثقافة والتراث في البلاد.

ع   ثقافة  اا عيم عالية في تحق ع الو ام في   2021وتؤكد ال ووووووووووووياسووووووووووووية الثقافية الو نية لعام  -172
المقتمع؛ وتعمز الحفا  ع   التراث الثقافي وصوووووووووووووون  وتنم ت  وتوسووووووووووووويع نطاق  وتمك ن ؛ وتنمية ج ل من 
ا قتصواد الثقافي  فضوي إل  التم مم الثقافي. وسوتنطبع ال وياسوة أ ضوا  ع   التع يم غ ر الرسومي في سويان 

 فاء ل مدافع ن الحال  ن عن الفنون والثقافة والتراث.القىود المبذولة   قاد خ 
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نوافم ل مقتمعاا التي تشوووارل في الحفا  ع     1993ويقدم قانون سووواراوال ل تراث الثقافي لعام   -173
 الفنون والثقافة التق  ديت ن وتعميمهما.

 الأخلاقيات القضائية  

نا ا انتىال مدونة قواعد ال ووووو ول. وتحال ت تمم الحكومة بإجراء ودعم التح يقاا الم وووووتق ة في  -174
إل  ر يا القضووواة أي شوووكاوى ترد  ووود قضووواة المحكمة الع يا وقضووواة محكمة ا سوووتًناا وقضووواة المحكمة  
ا تحاد ة. وعندما يرى ر يا القضووووووواة أن  ينبغي إنالة الشوووووووكوى إل  لقنة الأخلاعياا القضوووووووا ية، يتوجب  

  2010 ىوووا في قوووانون لقنوووة أخلاعيووواا القضووووووووووووووووواة لعوووام  ا متثوووال في  لوووع للجراءاا المنصوووووووووووووووص ع 
. أما بالن وووووووبة لقضووووووواة محامم الصووووووو ح والمحامم 2009[ ومدونة قواعد سووووووو ول القضووووووواة لعام 703 ]القانون 

 القنا ية، فيحالون إل  لقنة المدماا القضا ية والقانونية.

 نية. وتتماشووووووووو  لقنة وتواصووووووووول الحكومة التصووووووووودي ل تحد اا ومعالقة الثغراا في القوان ن الو  -175
الأخلاعياا القضووووا ية ومدونة قواعد سوووو ول القضوووواة مع مبادئ بنغالور ل  وووو ول القضووووا ي. ويتعىد القضوووواء  

 لقنة الأخلاعياا القضا ية تح يقاا م تق ة في الم ا ل المحالة إل ىا. المال مي دا ما  بأن تاقري 

 التثقيف في مجال حقوق الإنسان  

أدرجت عناصووووووووووووور لحقون ا ن وووووووووووووان في المناهق الدراسوووووووووووووية ل مدار  الثانوية. ، 2022في عام  -176
واشووووتم ت ع   موا وووويع مثل الحقون الأسوووواسووووية للأ فال، ونما ة نقون ممت ف الفًاا، والأف ار وال وا ح 

 الأساسية ل قانون ا ن اني.

لحقون ا ن ووووووان واشووووووتركت الحكومة وال قنة الو نية المال مية لحقون ا ن ووووووان في و ووووووع مقرر  -177
 ل مدار  وأجرتا س   ة من عم ياا تدريب المدرب ن في مقال مبادئ نقون ا ن ان.

، أجرا الحكوموة وال قنوة الو نيوة الموال ميوة لحقون ا ن وووووووووووووووان 2022إل  عوام    2019ومن عوام   -178
 .محا رة واجتماع ون قة عمل ومؤتمر ( 23  500مداو ا بشأن قضا ا نقون ا ن ان من خلال عقد 

 انعدام الجنسية  

ينص القانون المال مي ع   أن جميع الأ فال المولودين في مال ميا، بغ  النظر عن جن وووية والديىم   - 179
 أو و عىم القانوني،  مكنىم ال قوء إل  إجراءاا ت ق ل الموال د الرسمية والحصول ع   شىاداا الم لاد. 

وتنفذ برامق تو ية تتع ع بالوثا ع الرسوووووومية  وتقدم الحكومة بشووووووكل اسووووووتباقي خدماا اسووووووتشووووووارية -180
 MEKAR  مثل برنامق  الو نية،   سووووووووووويما في المنا ع الري ية. ويتم  لع من خلال مبادراا متواصووووووووووو ة

الذي يتضووووووووومن خدماا متنق ة ل ت وووووووووق ل. ويت ق  البرنامق الدعم من الوكا ا الحكومية المح ية لضووووووووومان 
  2018إمكانية فىم الذين  عيشووووون في المنا ع النا ية أو الري ية لىذه المدماا وا سووووتفادة منىا. ومن عام  

 .MEKARبرنامقا  في إ ار  6 237، تم ا  طلاع بما مقموع  2022إل  عام 

، وافقت الحكومة ع   مراجعة القمء الثالث من الدسووووووووووتور ا تحادي فيما يتع ع 2023وفي عام  -181
 بم ا ل القن ية. وأنشًت لقنة وزارية ولقنة فنية لىذا الغرض.

 مكافحة الإرهاب والتطرف العنيف  

. وتعطي و ووووووعت مال ميا اسووووووتراتيقية مكافحة ا رهاا لتن وووووو ع جميع مبادراا مكافحة ا رهاا -182
 ال قنة الو نية لمكافحة ا رهاا الأولوية لما ي ي:
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 تعميم ا ستمباراا والتعاون الدولي؛  أ( 

 تعميم التشريعاا ومنفا  القانون وأمن الحدود؛  ا( 

 نما ة البن  التحتية الو نية الر ي ية؛  ج( 

 تنف ذ برامق التو ية ومكافحة التطرا؛   د( 

 تعميم إدارة الأزماا.  ه( 

ويواصول المركم ا ق يمي لمكافحة ا رهاا لقنوا شورن آسويا إشورال الشوباا من خلال مبادراا  -183
 الرسا ل المضادة مثل "بناء قصص فعالة من خلال روا اا الشباا لتعميم القدرة ع   الصمود".

 ا.مما أ  قت مال ميا بوابة جامعة لت ى ل ا بلاغ الم ؤول عن التطرا العنيف وا رها -184

وتقوم الحكومة بو وووووع ال م ووووواا الأخ رة ع   خطة عمل لمنع التطرا العنيف ومكافحت ، وهي  -185
خطة شوام ة تحدد ا سوتراتيقياا والمبادراا التي يتع ن ع   أصوحاا المصو حة المعن  ن تنف ذها في إ ار  

 جدول الأعمال الو ني لمنع التطرا العنيف ومكافحت .

 ريق إلى الأمامالاستنتاجات والط -رابعاً  

لقد أنرزا الحكومة تقدما  كب را  منذ دوراا ا ستعراض الثلاث ال ابقة. وتواصل ا لياا المح ية  -186
 لحقون ا ن ان العمل من أجل النىوض بقدول أعمال مال ميا في مقال نقون ا ن ان.

ا ن ووووووووووووووان أمر   مفر منو . وتعترا ومع  لوع، فوإن التحود واا التي تواجو  تنف وذ التمامواا نقون  -187
الحكومووة بووأن نقون ا ن ووووووووووووووووان   توجوود في فراغ. فىووذه الحقون تتووأثر بعواموول ممت فووة ومعقوودة مترابطووة  
ومتووداخ ووة، بمووا ف ىووا توافر الموارد والقوودراا والمبراا. ولووذلووع، تتط ع مووال ميووا إل  تبووادل ا راء ع   نطووان  

 القدراا،   سيما في المقا ا التالية:واسع بشأن تعميم التعاون التقني وبناء  

 التو ية والتث يف؛  أ( 

 صياغة التقارير المقدمة إل  ه ًاا المعاهداا؛  ا( 
 البدا ل عن انتقاز الأ فال؛  ج( 

 اللاجًون والمىاجرون؛    د( 

 المدماا القضا ية والقانونية.  ه( 

عم ية مىمة وشووام ة لتق يم التقدم المحرز وتحديد التحد اا  وتعتبر مال ميا ا سووتعراض الدوري الشووامل   - 188
المشوواركة الشووام ة والبناءة    والنىوض بقدول أعمال نقون ا ن ووان. وتح يقا  لىذه الغا ة، سووتواصوول مال ميا تي وو ر 

 لأصحاا المص حة المتعددين في جىودها لتحق ع التماماتىا بموجب ا ستعراض الدوري الشامل. 

Notes 

 1 A total of 268 recommendations were addressed to Malaysia, out of which 148 recommendations 

were accepted outright; 35 recommendations were accepted in part; and 85 recommendations were 

accepted in principle. The full list of recommendations is available at G1904193.pdf (un.org). 

 2 Malaysia’s mid-term report is available at Malaysia-Mid-Term-Review-Report-Third-cycle.pdf 

(ohchr.org). 

 3 The Federal Constitution of Malaysia, the Universal Declaration of Human Rights (UDHR), the Cairo 

Declaration on Human Rights in Islam (CDHRI) and other international instruments provides a 

framework of reference for NHRAP. 

 4 SSC on Human Rights, Election and Institutional Reform, SSC on Women, Children and Community 

Development, SSC on Finance and Economy, SSC on Health, SSC on International Relations and 

https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G19/041/93/PDF/G1904193.pdf?OpenElement
https://www.ohchr.org/sites/default/files/lib-docs/HRBodies/UPR/Documents/Session31/MY/Malaysia-Mid-Term-Review-Report-Third-cycle.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/lib-docs/HRBodies/UPR/Documents/Session31/MY/Malaysia-Mid-Term-Review-Report-Third-cycle.pdf
https://www.parlimen.gov.my/senarai-jkdr.html?view=2099&uweb=dr&
https://www.parlimen.gov.my/senarai-jkdr.html?view=2107&uweb=dr&
https://www.parlimen.gov.my/senarai-jkdr.html?view=2107&uweb=dr&
https://www.parlimen.gov.my/senarai-jkdr.html?view=2100&uweb=dr&
https://www.parlimen.gov.my/senarai-jkdr.html?view=2108&uweb=dr&
https://www.parlimen.gov.my/senarai-jkdr.html?view=1859&uweb=dr&
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International Trade, SSC on Domestic Trade, Entrepreneurship, Cost of Living and Agriculture, SSC 

on Infrastructure, Transportation and Communication, SSC on Nation Building, Education and 

Human Resources Development, SSC on Environment, Science and Plantation and SSC on Security. 

 5 Principles relating to the Status of National Institutions (The Paris Principles) | OHCHR. 

 6 Promote peaceful and inclusive societies for sustainable development, provide access to justice for all 

and build effective, accountable and inclusive institutions at all levels. 

 7 Laws and regulations that have been repealed, revised, developed since 2018. 

  Repealed/Revoked 

  1. Anti-Fake News (Repeal) Act 2020 [Act 825] repealed the Anti-Fake News Act 2018; 

  2. Emergency (Essential Powers) (No. 2) Ordinance 2021 that allows the government to prosecute 

anyone who spreads misinformation about COVID-19 or the Emergency was revoked through the 

resolution in Dewan Rakyat (House of Representatives) on 25 October 2021 and in Dewan Negara 

(Senate) on 8 December 2021; 

  3. Printing Presses and Publications (Control of Undesirable Publications) (Revocation) Order 2018 

– a subsidiary legislation issued in the form of orders by the Minister of Home Affairs to revoke the 

prohibition of printing, importation, production, reproduction, publishing, sale, issue, circulation, 

distribution or possession of publications specified in the order; 

  4. Printing Presses and Publications (Control of Undesirable Publications) (Revocation) Order 2019 

– a subsidiary legislation issued in the form of orders by the Minister of Home Affairs to revoke the 

prohibition of printing, importation, production, reproduction, publishing, sale, issue, circulation, 

distribution or possession of publications specified in the order; 

  5. Printing Presses and Publications Act (Control of Undesirable Publications) (Revocation) (No. 2) 

Order 2019 – a subsidiary legislation issued in the form of orders by the Minister of Home Affairs to 

revoke the prohibition of printing, importation, production, reproduction, publishing, sale, issue, 

circulation, distribution or possession of publications specified in the order; and 

  6. Printing Presses and Publications (Control of Undesirable Publications) (Revocation) (No. 3) 

Order 2019 – a subsidiary legislation issued in the form of orders by the Minister of Home Affairs to 

revoke the prohibition of printing, importation, production, reproduction, publishing, sale, issue, 

circulation, distribution or possession of publications specified in the order. 

  Revised / Amended 

  1. Constitution (Amendment) Act 2019 which reduces the voting age in national and state elections 

from the current 21 years to 18 years; 

  2. Film Censorship (Prohibition) Order 2019 to introduce new film classifications that would reduce 

the need for censorship; 

  3. Universities and University Colleges (Amendment) Act, Private Higher Educational Institutions 

(Amendment) Act and Educational Institutions (Discipline) (Amendment) Act of 2019, to further 

increase the space and freedom of students to manage their own associations and its finances; 

  4. Peaceful Assembly (Amendment) Act 2012, reducing the notification period from 10 days to 5 

days; 

  5. Industrial Relation (Amendment) Act 2020 to grant more benefits for workers including 

minimum wage, entitlement to overtime, recognition of unions and other matters; 

  6. Societies Act 1966 (Revised 2021) in 2021 to ensure the Act is relevant in current times; 

  7. Constitution (Amendment) (No.2) Act 2022 regarding exemption from voting for election; 

  8. Constitution (Amendment) (No.3) Act 2022 to prevent individuals elected under the ticket of a 

political party from crossing over; 

  9. Penal Code (Amendment) Act 2023 to make stalking an offence; 

  10. Sarawak Interpretation Ordinance 2005 to legally recognise more ethnicities and sub-group as 

indigenous people in the State; 

  11. Sarawak Land Code (new Section 6A) provides for the creating of native territorial domain 

among the Indigenous people, including territorial domain and communal forest reserve; 

  12. Sexual Offences against Children (Amendment) Act 2023 provides a provision for any person 

who participates in child sexual performances to be prosecuted; 

  13. Evidence of Child Witness (Amendment) Act 2023 provides provisions to increase the age limit 

of children from 16 to 18 years and to include provisions related to special hearings for child 

witnesses to give evidence, as well as to prohibit improper questions to child witnesses; 

  14. Penal Code (Amendment) (No.2) Act 2023 amends the Penal Code to decriminalise suicide 

attempts in Malaysia; 

https://www.parlimen.gov.my/senarai-jkdr.html?view=1859&uweb=dr&
https://www.parlimen.gov.my/senarai-jkdr.html?view=2104&uweb=dr&
https://www.parlimen.gov.my/senarai-jkdr.html?view=2105&uweb=dr&
https://www.parlimen.gov.my/senarai-jkdr.html?view=2106&uweb=dr&
https://www.parlimen.gov.my/senarai-jkdr.html?view=2106&uweb=dr&
https://www.parlimen.gov.my/senarai-jkdr.html?view=1860&uweb=dr&
https://www.parlimen.gov.my/senarai-jkdr.html?view=2102&uweb=dr&
https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/principles-relating-status-national-institutions-paris
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  15. Mental Health (Amendment) Act 2023 to allow crisis intervention officers to arrest any person 

attempting to commit suicide; and 

  16. Insolvency (Amendment) Act 2023 to provide for a more effective administration of bankrupts’ in 

view of the country’s development. 

  Developed 

  1. Temporary Measures for Reducing the Impact of Coronavirus Disease 2019 (COVID-19) Act 

2020 [Act 829] to provide temporary relief to parties who are unable to perform their contractual 

obligations in the context of debt recovery; 

  2. Independent Police Conduct Commission Act 2022 [Act 839] is an act to provide for the 

establishment of the Independent Police Conduct Commission as an independent oversight body and 

to provide for its functions and powers, including powers on matters relating to complaints of 

misconduct and its investigation, and for related matters; 

  3. Abolition of Mandatory Death Penalty Act 2023 [Act 846]; 

  4. Revision of Sentence of Death and Imprisonment for Natural Life (Temporary Jurisdiction of the 

Federal Court) Act 2023 [Act 847] is an act to provide for the temporary revisionary jurisdiction of 

the Federal Court to review the sentence of death and imprisonment for natural life imposed on a 

convicted person following the abolition of the mandatory death penalty. 

 8 Convention on the Elimination of Discrimination Against Women (CEDAW), the Convention on the 

Rights of the Child (CRC) and the Convention on the Rights of Persons with Disabilities (CRPD). 

 9 List of SPMH Visits is as follow: 

  1. Special Rapporteur (SR) on the Promotion and Protection of the Right to Freedom of Opinion and 

Expression (1998); 

  2. Independent Expert on the Right to Development (2001); 

  3. SR on the Right to Education (2007); 

  4. Working Group on Arbitrary Detention (2010); 

  5. SR on the Right to Food (2013); 

  6. SR on the Right of Everyone to the Enjoyment of the Highest Attainable Standard of Physical and 

Mental Health (2014); 

  7. SR on Trafficking in Persons (TIP), especially Women and Children (2015); 

  8. SR in the Field of Cultural Rights (2017); 

  9. SR on Sale and Sexual Exploitation of Children (2018); 

  10. SR on Human Rights to Water and Sanitation (2018);  

  11. SR on the Situation of Human Rights in Myanmar (2019); 

  12. SR on Human Rights and Extreme Poverty (2019); and 

  13. SR on the Situation of Human Rights in Myanmar (2022). 

 10 Malaysian Ringgit. 

 11 Rumah IKRAM is also known as Malaysian Family Home. 

 12 Social Security Organisation. 

 13 Statistics based on Health Facts 2022. 

 14 Penal Code (Amendment) (No 2) Act 2023, which deleted Section 309 of the Penal Code. Section 

309 punished attempted suicide with up to one year in jail, or a fine, or both. The Act has been 

gazetted on 11 August 2023. 

 15 UN Refugee Agency. 

 16 Pillar 1 – Transforming health service delivery; Pillar 2 – Advancing health promotion and disease 

prevention; Pillar 3 – Ensuring sustainable and equitable health financing; and Pillar 4 – 

Strengthening the Health System’s Foundations and Governance. 

 17 K11 provides education to children from Year 1 to Form 5 in the same school. 

 18 Action Committee on the Management of Children Issues Online. 

 19 INTERPOL, UNICEF and ECPAT International. 

 20 Dasar Pembangunan Orang Asli. 

 21 United Nations Population Fund (UNFPA). 

 22 Council for Anti-Trafficking in Persons and Anti-Smuggling of Migrants. 

 23 List of activities can be obtained at Annual Reports – SUHAKAM. 

    

https://suhakam.org.my/category/annual-reports/
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