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 الإنسان حقوق   مجلس
 الفريق العامل المعني بالاستعراض الدوري الشامل

 الدورة الثانية والخمسون 

 2026أيار/مايو  15-4جنيف، 

 بلجيكا  

 تجميع للمعلومات أعدته مفوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان  

 معلومات أساسية -أولاا  

، مع مراعاة نتائج الاستعراض 16/21و 5/1أعُد هذا التقرير عملًا بقراري مجلس حقوق الإنسان  -1
الصاااااااالق، وهو مقدل  في  ااااااا    . والتقرير تجميعٌ للمعلومات الواردة في وثائ  الأمم المتحدة ذات  ( 1) السااااااااا  

 موجز تقيلداً بالحدل الأقصى لعدد الكلمات.

 نطاق الالتزامات الدولية والتعاون مع آليات حقوق الإنسان -ثانياا  

 ااااااجع  لجنق القىاااااااز على التمييز العنصااااااري  لجي ا على النار في التصاااااادي  على المعاهدات   - 2
بعد، ولا سيما المعاهدات التي نص على أح ا  لها صلق مبا رة الدوليق لحقوق الإنسان التي لم تصدق عليها  

باالمجتمعاات التي قاد تتعرض للتمييز العنصاااااااااااااري، بماا في ذلا  الاتيااقياق الادولياق لحمااياق حقوق جميع العماا   
المهاجرين وأفراد أساارهم. و ااجع   لجي ا أيىاااً على النار في التصاادي  على البروتويو  الاتتياري لاتياقيق 

 . ( 2) التعذيب وغيره من ضروب المعاملق أو العقوبق القاسيق أو اللاإنسانيق أو المهينق  مناهىق 

وأوصاا  ايليق الدوليق للربراز المسااتقلين المعنيق بالنهوض بالعدالق والمساااواة العرقيتين في سااياق   -3
 .( 3) إنياذ القانون بأن تصدق  لجي ا فوراً على البروتويو  الاتتياري لاتياقيق مناهىق التعذيب

 الإطار الوطني لحقوق الإنسان -ثالثاا  

أوصااا  ايليق الدوليق للربراز المساااتقلين المعنيق بالنهوض بالعدالق والمسااااواة العرقيتين في ساااياق  -4
إنياذ القانون الساالتات المرتصااق بما يلي( )أ( اعتماد تتق عم  اتحاديق لم افحق العنصااريق تااام  مجالي 

بما في ذل  الأفارقق والأ ااارا   إنياذ القانون وناا  العدالق الجنائيق، بماااااريق فعالق من المجتمع المدني،  
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المنحدرون من أصاااااا  أفريقيت )ب( ترصاااااايص الموارد الماليق والباااااااريق الكافيق لتنييذهات ) ( إنااااااااز  ليق  
 .( 4) لتقييم التقد  المحرز في تنييذها ورصده

 الهيكل المؤسسي وتدابير السياسة العامة  

أوصاا  اللجنق المعنيق بالقىاااز على التمييز ضااد المرأة بأن تىاامن  لجي ا أن ي ون قد عُهد إلى المعهد   - 5
الاتحادي المعني بحمايق حقوق الإنسااااان وتعزيزها  ولايق ترولق تلقي وفحص الااااا اوا والالتماسااااات اليرديق وامت ا   

 . ( 5) ق حقوق الإنسان )مبادئ باريس( المعهد المبادئ المتعلقق بمريز المؤسسات الوطنيق لتعزيز وحماي 

وأوصاااا  اللجنق نيسااااها بأن تيساااار  لجي ا طلب المعهد الاتحادي المعني بحمايق حقوق الإنسااااان  -6
وتعزيزها الحصااااااااو  على اعتماد من التحالف العالمي للمؤسااااااااسااااااااات الوطنيق لحقوق الإنسااااااااان، وأن تزوده 

 .( 6) ئيقبالموارد الباريق والتقنيق والماليق الكافيق وتاجع تعاونق مع منامات المجتمع المدني النسا

 تعزيز حقوق الإنسان وحمايتها -رابعاا  

 تنفيذ الالتزامات الدولية المتعلّقة بحقوق الإنسان، مع مراعاة القانون الدولي الإنساني الساري  -ألف 

 المساواة وعدم التمييز -1 

المسااتقلين المعنيق بالنهوض بالعدالق والمساااواة العرقيتين في سااياق  وأوصاا  ايليق الدوليق للربراز   -7
إنيااذ القاانون باأن تعزز  لجي اا الادعم الماالي المباا اااااااااااااار المقاد  إلى المناماات العااملاق في مجاا  م اافحاق  
العنصااااااريق. وأوصاااااا  أيىاااااااً بأن تكي   لجي ا التحقي  في قىااااااايا التحريك على الكراهيق وجرائم الكراهيق 

 .( 7) مرتكبيها على نحو متس  ونزيق، وتحديد المااك  النااميق وتقديم الدعم للىحايا وأسرهم وملاحقق

وأوص  اللجنق المعنيق بالقىاز على التمييز ضد المرأة بأن تعتمد  لجي ا دون تأتير تتق عم    -8
 ين الأقااليم الاتحاادياق لم اافحاق العنصاااااااااااااارياق تةتي مجاالات م ا  إم اانياق الاحتكاا  إلى القىاااااااااااااااز والتعليم  

ير محددة لصااااال  والتوظيف والصااااحق والإساااا ان ووسااااائ  الإعلا  والحياة ال قافيق والرياضااااق، وتااااام  تدا  
المرأة. وأوصا  أيىااً بأن تترذ  لجي ا تدا ير للقىااز على أ ا ا  التمييز المتداتلق ضاد النسااز المهاجرات  

 .  ( 8) واللاجئات وطالبات اللجوز، سوازً في المجتمع عموماً أو في مجتمعاتهن المحليق

وأوصاااااااااااا  اللجنق المعنيق بحقوق الأ اااااااااااارا  ذوي الإعاقق بأن تقو   لجي ا بما يلي( )أ( تعزيز   -9
الحمايق من التمييز من تلا  تنقي  التااااريعات وتنييذها على المساااتويين الاتحادي والإقليميت )ب( إناااااز 

، لا سااااااايما التمييز  مراكز للإ لاغ وإجراز دراساااااااات اساااااااتقصاااااااائيق بةيق جمع البيانات اللازمق لتوثي  التمييز
المتقااطعت ) ( تحاديد جهاق اتصااااااااااااااا  واحدة، تةتي المسااااااااااااااتويات الاتحااديق والإقليمياق والبلاديق ومسااااااااااااااتوا 

 .( 9) الجماعات، لصال  ضحايا التمييز، بما في ذل  التمييز المتعدد والمتقاطع، من أج  تقديم الا اوا 

 إقامة العدل، بما في ذلك مسألة الإفلات من العقاب، وسيادة القانون  -2 

أوصا  لجنق القىااز على التمييز العنصاري بأن تترذ  لجي ا تدا ير لىامان إجراز تحقيقات ساريعق  - 10
و اااملق ونزيهق في جميع الحوادذ ذات التابع العنصااري التي تتساابب فيها الااارطق أو تتورو فيها، وأن تكي  

 . ( 10) ات يافيق للىحايا محاكمق المسؤولين عن هذه الأفعا  ومعاقبتهم على النحو الواجب، وأن تقد  تعويى 

وأوصاااا  اللجنق نيسااااها بأن تحساااان  لجي ا ناا  جمع البيانات وتسااااجي  الااااا اوا المتعلقق بعنف  -11
الاااارطق المرتكب  دافع عنصاااري، باساااتردا  مؤ ااارات مناسااابق تسااام   تحديد النساااب أو الأصااا  القومي أو 

ا الإثني للىااااااحايا، وبأن تعزز التنوي الإثني في صاااااايوة قوات الااااااارطق. وأوصاااااا  يذل  بأن تعزز  لجي 
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التدا ير المترذة لمنع الأفعا  المرتكبق  دافع عنصااااااااري  ين أفراد الااااااااارطق، والتحقي  فيها والمعاقبق عليها،  
 .( 11) وأن تجري دراسق استقصائيق  املق تهدة إلى تبسيط إجرازات و ليات رصد دوائر الارطق وتعزيزها

بالنهوض بالعدالق والمسااااااواة العرقيتين في ساااااياق  رحب  ايليق الدوليق للربراز المساااااتقلين المعنيق   -12
إنياذ القانون بمبادرة ساااااااالتات اتحاديق ومحليق عدة  تعيين إدارات أو موظيين تاصااااااااين، في مناط  ومدن 

 .( 12)  تى في جميع أنحاز البلد، لم افحق التمييز

ورحب   ليق الربراز أيىاااً بجهود إقليم والونيا والمجموعق الناطقق باليرنساايق ومنتقق  رويساا  العاصاامق  - 13
الراميق إلى وضاااااع تتط عم  لم افحق العنصاااااريق. ورحب  يذل  باعتماد الإقليم اليلمندي ساااااياساااااق تكام  أفقي 

يتم   أحد أهدافها في م افحق التمييز والعنصااااااااااااريق في جميع القتاعات. غير أنها أعرب    2029- 2025لليترة 
 . ( 13) عن قلقها لأنق لم يتسن حتى اين وضع تتق عم   ين الأقاليم الاتحاديق لمناهىق العنصريق 

ولاحاا   لياق الربراز انتااااااااااااااااار عاد  ال قاق في إنيااذ القاانون وتجاذره  ين الأفاارقاق والأ ااااااااااااااراا    -14
المنحدرين من أصا  أفريقي، ولا سايما  ين الااباب. وأ اارت أيىااً إلى أهميق أن ييهم الاارطيون الساياقات  

الاقتصااااااااااااااديق التي يعملون فيها. و اااااااااااااددت على أهميق اتباي نهج قائم على حقوق   - ال قافيق والاجتماعيق
الإنسان في مجا  ضب  الأمن بحيث ي ون من واجب موظيي إنياذ القانون احترا  حقوق الإنسان الم يولق 
للأفراد والمجتمعاات التي يرادمونهاا، وحماايتهاا وإنيااذهاا. وأ اااااااااااااااارت إلى أن موظيي إنيااذ القاانون يجاب أن 

 .( 14) لإنساني ونوا على درايق تامق بجميع مسؤولياتهم في مجا  حقوق ا

وأوصاااااااا   ليق الربراز بأن تتبع الساااااااالتات المرتصااااااااق نهجاً قائماً على حقوق الإنسااااااااان ومتعدد  -15
الجوانب في مجا  إنياذ القانون وفي ناا  العدالق الجنائيق. وأوصاا  أيىاااً بأن تىااع الساالتات المرتصااق  

ع في أجهزة إنياذ  رنامجاً  ااااااملًا للتنوي واساااااتيعاب الجميع يهدة إلى زيادة التم ي  وتعزيز اساااااتيعاب الجمي 
القانون وناا  العدالق الجنائيق، بسااب  منها تكييف اسااتراتيجيق و ااروو الالتحاق بالااارطق وامتحاناتها لزيادة 

 .( 15) التنوي بيعاليق وييازة، بما في ذل  من حيث العرق والنوي الاجتماعي، في صيوة الارطق

وأوصاااااا   ليق الربراز أيىاااااااً بأن تحار  لجي ا التصاااااانيف العنصااااااري، وتسااااااج  جميع عمليات  -16
التحق  من الهويق، وتنار في إصادار  اهادة م توبق لليرد المعني بعد ي  عمليق تحق  من الهويق، وتىاع 
مبادئ توجيهيق واضااااااحق لتنايم اسااااااتردا  الذياز الاصااااااتناعي في سااااااير أناااااااتق إنياذ القانون، وتىاااااامن 

 .( 16) لتحقي  في جميع ادعازات التصنيف العنصري ومقاضاة الجناة فيها ومعاقبتهما

وأوصاا   ليق الربراز بأن تىاامن الساالتات المرتصااق ما يلي( )أ( تلقي موظيي إنياذ القانون تدريباً   - 17
تاصااً على م افحق التمييز العنصاري والتحيز العنصاري والتصانيف العنصاري في أكاديميات الاارطق وطوا   

متعلقق  تقييد اسااتردا  القوة مساايرتهم المهنيقت )ب( تواف  جميع القوانين والسااياسااات والإجرازات والممارسااات ال 
 . ( 17) مع المعايير الدوليق، ولا سيما مبادئ الارعيق والحيتق والىرورة والتناسب والمسازلق وعد  التمييز 

السااالتات المرتصاااق بما يلي( )أ( اعتماد اساااتراتيجيق وطنيق للحد من تم ي  وأوصااا   ليق الربراز   -18
الأفارقق والأ ااااااااااارا  المنحدرين من أصااااااااااا  أفريقي تم يلًا ميرطاً في الاحتجاز الجنائيت )ب( مواصااااااااااالق  
جهودها الراميق إلى تحساااااين ظروة الاحتجاز والترييف من اكتااؤ المؤساااااساااااات الإصااااالاحيق وغيرها من 

ز، بما يتما ااااااااى مع قواعد الأمم المتحدة النموذجيق الدنيا لمعاملق السااااااااجناز )قواعد نيلسااااااااون مراف  الاحتجا
مانديلا( والمعايير الدوليق الأترا ذات الصااالق. ) ( إعتاز الأفىاااليق لتتبي   دائ  الاحتجاز، وفقاً لقواعد 

 .( 18) الأمم المتحدة الدنيا النموذجيق للتدا ير غير الاحتجازيق )قواعد طوييو(

وأوصاا  اللجنق المعنيق بالقىاااز على التمييز ضااد المرأة بأن تكي   لجي ا اسااتناد معايير الأهليق  -19
للحصااااااااو  على المساااااااااعدة القانونيق وتدمات الدفاي العا  إلى الدت  الحقيقي والأصااااااااو  المتاحق، وإتاحق  

 .( 19) الوصو  إلى إجرازات الحصو  على المساعدة القانونيق
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بما يلي( )أ( تساااجي  الاااارطق جميع الاااا اوات )ب( تلقي الاااارطق   وأوصااا  اللجنق نيساااها أيىااااً  -20
تدريباً يافياً باااأن العنف الجنساااني ضااد المرأة والردمات المترصااصااق للىااحايات ) ( اتراذ جميع التدا ير  
المناساابق لتذلي  العقبات الجسااا  التي تواجق النساااز في الاحتكا  إلى القىاااز، وذل  بىاامان توفير ترتيبات 

يق إجرائيق ومناساااابق لساااانهن، فىاااالًا عن تدمات الترجمق الااااايويق، ومن  الىااااحايا اللاتي لا يحملن تيسااااير 
 .( 20) وثائ  هويق تصاري  إقامق طوا  فترة الإجرازات القىائيق

وفيما يتعل  بالساااجون ومراف  الاحتجاز، أوصااا  اللجنق المعنيق بحقوق الأ ااارا  ذوي الإعاقق  -21
وقلق توفير إم انيق الوصااااو  في تل  المراف  ونقص بأن تعالج  لجي ا على وجق الساااارعق مسااااألق الاكتااؤ  

 .( 21) تدا ير الدعم فيما يتعل  بالإعاقق والصحيق النيسيق، بما في ذل  توفير الترتيبات التيسيريق المعقولق

 الحرّيات الأساسية والحق في المشاركة في الحياة العامة والحياة السياسية -3 

أوصااااااااااااااا  مناماق الأمم المتحادة للتربياق والعلم وال قاافاق )اليونساااااااااااااا و( باأن تقو   لجي اا بماا يلي(  -22
ضمان  إلةاز تجريم التاهير وإدراجق في تاريع متني متعل  بالتاهير متواف  مع المعايير الدوليقت )ب( )أ(

إناااز  ليق تعنى بالاايافيق والمساازلق في إدارة المنصاات الرقميق لكيالق احترا  حقوق الإنساان والترييف من 
 .( 22) المراطر المرتبتق بانتاار المحتوا الىار في الإنترن 

ودع  اليونسا و  لجي ا إلى أن تدر ، في ساياق تنييذ التدا ير الراميق إلى ضامان الح  في حريق   -23
الرأي والتعبير والح  في الحصااااااو  على المعلومات والح  في التعليم، الحريات التي لا غنى عنها للبحث  

 .( 23) العلمي، والحصو  على التعليم العلمي بجميع مستوياتق، ضمن تل  التدا ير

ودع  اليونسا و أيىااً  لجي ا إلى أن تتوساع، في تقريرها الوطني المقد  إلى الاساتعراض الدوري  -24
والمتعلقق بالحريات التي لا غنى عنها  الاااااااام ، في تناولها المسااااااائ  المااااااامولق بالتوصاااااايق المذيورة أعلاه 

للبحث العلمي والحصاااااااو  على التعليم العلمي بجميع مساااااااتوياتق، ولا سااااااايما من تلا  تقديم معلومات عن 
إعما  الح  في العلم والحريق العلميق ومعالجق حريق الرأي والتعبير  وجق أعم بما يساااااااااااااام  للمجلس ب جراز  

 .( 24) ئ  وصوغ توصيات محددةالمزيد من المناقاات باأن تل  المسا

 الحق في الزواج والحياة الأسرية -4 

لاحا  اللجنق المعنيق بالقىاااااااااز على التمييز ضااااااااد المرأة بقل  ما يلي( )أ( أن التاااااااااريعات في   -25
ساااااانق لك  من المرأة  18 لجي ا تنص على اساااااات نازات من الحد الأدنى القانوني لساااااان الزوا ، المحدد في  

اسااتمرار الممارسااات الىااارة المتم لق في زوا  الأطيا  و/أو الزوا  القسااري دات  مجتمعات والرج . )ب( 
المهاجرين والرومات ) ( في حالق طلب التلاق، تُتب  الحىانق الماتريق تلقائياً  لا است ناز، مما قد يؤثر  

  2017ل  في عا   ساااااالباً على النساااااااز ضااااااحايا العنف الجنساااااااني وعلى أطيالهنت )د( التعديلات التي أدت
 .( 25) على التاريعات المتعلقق بالميراذ والتي قد تؤثر سلباً على النساز واليتيات

وأوصا  اللجنق بأن تقو   لجي ا بما يلي( )أ( تعدي  قانونها المدني لإلةاز جميع الاسات نازات من  -26
سنق لك  من النساز والرجا ت وضمان أن تأتذ محاكم الأسرة في   18الحد الأدنى لسن الزوا ، المحدد في  

الاعتبار حوادذ العنف المنزلي أو ساااائر أ ااا ا  العنف الجنسااااني عند اتراذ قرار بااااأن حىاااانق الأطيا   
ت ورصااااااد واتراذ جميع التدا ير اللازمق لىاااااامان ألا يؤثر القانون الجديد المعدل     عند فسااااااٍ زوا ر أو ارتباور

 .( 26) المدني فيما يتعل  بالميراذ سلباً على النساز واليتيات  للقانون 
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 حظر جميع أشكال الرق، بما في ذلك الاتجار بالأشخاص -5 

أوصاااا  اللجنق المعنيق بالقىاااااز على التمييز ضااااد المرأة بأن تنيذ  لجي ا تنييذاً تاماً تتق العم    -27
لم افحق الاتجار بالأ اااااارا  وقانون م افحق الاتجار، وأن تىاااااامن ترصاااااايص موارد يافيق لهذا الةرض، 

 .( 27) سيما للموظيين القىائيين ولمساعدة الىحايا ولا

وح اا  اللجنااق  لجي ااا على مااا يلي( )أ( تعاادياا  تعريا الاتجااار في التاااااااااااااااريعااات لموازمتااق مع  -28
توصااااااااااايات فري  الربراز التابع لمجلس أوروبا والمعني بالعم  على م افحق الاتجار بالباااااااااااارت )ب( اتراذ 

 ( النار  تدا ير ملموساق للتصادي لما يسامى بااهرة فاليتى العا ا ف، التي تقع ضاحيتها فتيات قاصاراتت )
في زيادة المهلق المتاحق للنساز واليتيات ضحايا الاتجار للتيكير قب  اتراذ قرار باأن التعاون مع السلتات  
المرتصااااااق أو عد  التعاون معها لأن ضااااااحايا الاسااااااتةلا  الجنسااااااي على وجق الرصااااااو  قد يحتجن إلى 

 .( 28) المزيد من الوق  للتعافي قب  اتراذ قرار من هذا القبي 

 الحق في العمل وفي ظروف عمل عادلة ومواتية -6 

لاحا  اللجنق المعنيق بالقىاااااااااااز على التمييز ضااااااااااد المرأة بقل  ما يلي( )أ( اسااااااااااتمرار اليجوة في   - 29
ز النسااااز في الوظائف  دوا  جزئي في   الأجور  ين الجنساااين، واليصااا  الرأساااي والأفقي في ساااوق العم ، وتري 

بساابب الحم  والأمومقت ك  من القتاعين العا  والرا ت )ب( العدد الكبير من  اا اوا التمييز في التوظيف 
 . ( 29) ) ( قلق عدد ما جرا التحقي  فيق وفُرض  فيق جزازات من حالات تحرش جنسي في م ان العم  

وأعرب  اللجنق نيسااااااااها عن قلقها إزاز التقارير التي تييد باسااااااااتةلا  العاملات المنزليات وإسااااااااازة   -30
معاملتهن من جانب أرباب العم ، واسااااااااااتمرار عد  المساااااااااااواة في ظروة عم  العاملات المنزليات مقارنق 

ت الإضااااااااااااافيق التي بةيرهن من العاملات. وأعرب  عن قلقها أيىاااااااااااااً إزاز معدلات البتالق المرتيعق والعقبا
تواجق النسااااااااااااز المنتميات إلى اليئات المحرومق )م   المهاجرات، والنسااااااااااااز اللاتي لا يحملن وثائ  هويق، 
والنساااز ذوات الإعاقق، ونساااز الروما، ويبيرات الساان( في الوصااو  إلى سااوق العم  والبقاز فيق والحصااو   

 .( 30) على ترقيات فيق

 الحق في مستوى معيشي لائق -7 

أوصاااا  اللجنق المعنيق بحقوق الأ اااارا  ذوي الإعاقق بأن تىاااامن  لجي ا حصااااو  الأ اااارا    -31
ذوي الإعااقاق على دتا  يااة ليعياااااااااااااااوا حيااتهم ب راماق، بماا في ذلا  من تلا  الحيااؤ على الباد  الكااما  

 .( 31) الذي يةتي التكاليف المرتبتق بالإعاقق عند التحاقهم بعم 

و اااااجع  اللجنق نيساااااها  لجي ا على ما يلي( )أ( إدما  الإعاقق في اساااااتراتيجيات الحد من اليقر  -32
والتااارد في سااياق الرتق الاتحاديق المقبلق للحد من اليقرت )ب( اعتماد تتط عم  إقليميق لم افحق اليقر، 

) ( إنااااااز  ليات رصااااد ولا ساااايما لمعالجق حالق النساااااز والأطيا  ذوي الإعاقق ويبار الساااان ذوي الإعاققت  
 .( 32) لىمان تنييذ تتط العم  تل  تنييذاً فعالاً 

و جع  اللجنق المعنيق بالقىاز على التمييز ضد المرأة  لجي ا على اتراذ تدا ير موجهق لتم ين  -33
المرأة اقتصاادياً، وإدما  مناور النوي الاجتماعي في اساتراتيجيات الحد من اليقر، ومواصالق إجراز تقييمات  

 .( 33) يق وتلوها من التمييزلأثر السياسات الماليق على الجنسين ييالقً لمراعاتها الاعتبارات الجنسان 
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 الحق في الصحة -8 

وأوصاااااا  اللجنق المعنيق بحقوق الأ اااااارا  ذوي الإعاقق بأن تترذ  لجي ا تدا ير لتدريب وتوعيق  -34
القوا العاملق الصااااااحيق باااااااأن حقوق الأ اااااارا  ذوي الإعاقق وييييق تقديم التوجيق والدعم غير المتحيزين 

ولادة من أجا   للوالادين المقبلين على الإنجااب بعاد تاااااااااااااااريص متلازماق داون أو غيرهاا من العااهاات قبا  ال
 .( 34)  السماح لهم باتراذ قرارات مستنيرة تماماً باأن الحم

وأوصاااا  اللجنق نيسااااها أيىاااااً بأن تعتمد  لجي ا سااااياسااااات لتزويد الأ اااارا  ذوي الإعاقق، بمن  -35
والت قيف بصاااايس ميساااارة عن الصااااحق والحقوق الجنساااايق والإنجا يق، فيهم الأطيا  ذوو الإعاقق، بالمعلومات 

 .( 35) بما في ذل  تنايم الأسرة، بما يتناسب مع أعمارهم ويراعي المناور الجنساني

وأعرب  ايليق الدوليق للربراز المساااتقلين المعنيق بالنهوض بالعدالق والمسااااواة العرقيتين في ساااياق   -36
الاجتماعيق في السااجون بالنار إلى  -إنياذ القانون عن قلقها إزاز إيداي الأ اارا  ذوي الإعاقات النيساايق 

أك ر عرضاااااق للإفراو في التتبيب تعذر توفير الرعايق التبيق الكافيق لهم فيها وإلى يون هؤلاز الأ ااااارا   
نتيجاق لعاد  ييااياق عادد الموظيين التبيين المؤهلين. وأكادت ايلياق الادولياق أن ساااااااااااااالاب الأ ااااااااااااااراا  ذوي 

الاجتماعيق حريتهم في السااجون يرج  أن يؤثر عليهم تأثيراً ضاااراً وأن يؤدي إلى تياقم   -الإعاقات النيساايق 
 .( 36) اضتراب صحتهم النيسيق

 الحق في التعليم -9 

أوصاااااااا  اليونساااااااا و بأن تصاااااااادق  لجي ا على اتياقيق م افحق التمييز في مجاب التعليم، وتكر   -37
الح  في التعليم في تاااريعات جميع أقاليمها، وتواصاا  الجهود الراميق إلى ضاامان الح  في التعليم الجامع 

 .( 37) لليئات الىعييق، بما في ذل  الأطيا  ذوو الإعاقق

وأعرب  اللجنق المعنيق بحقوق الأ اااااااارا  ذوي الإعاقق عن قلقها لأن على الرغم من أن  لجي ا  -38
تسااااااج  أعلى نساااااابق من التلاب الملتحقين بمؤسااااااسااااااات التعليم الرا  في الاتحاد الأوروبي، ف ن الجهود 

ر تعليم جامع المبذولق لحاااااد الدعم العا  للتعليم الجامع غير يافيق. ولاحا  عد  وجود تتق  اااااملق لتوفي 
جيد النوعيق في جميع مجالات التعليم، والعدد المحدود من الأح ا  المتعلقق ب م انيق الوصاااااااااااو  والترتيبات  
التيسااااايريق المعقولق والدعم والمسااااااعدة اليرديين في اليصاااااو  الدراسااااايق ضااااامن إطار العم  الحالي المتعل  

 .( 38) بالتعليم الجامع

ولاحا  اللجنق نيسااها بقل  أن المدار  العاديق قد ترفك تسااجي  الأطيا  ذوي الإعاقق إذا رأت   -39
أن توفير الترتيبات التيساايريق المعقولق سااي ون مرهقاً للةايق وأن الأطيا  ذوي احتياجات الدعم المعقدة ي يراً 

ئ  وتتصاااااااااادا للتحديات التي ما يسااااااااااتبعدون، من ثم، من التعليم العادي. وأوصاااااااااا  بأن تزي   لجي ا العوا
 رح  تحو  دون الانتقا  اليعا  من التربيق الراصاااااااااااااق إلى التعليم العادي الجامع، وذل  بساااااااااااااب  منها   ما

إذيااز الوعي باالح  في التعليم الجاامع، وم اافحاق المواقف الساااااااااااااالبياق تجااه التلاب ذوي الإعااقاق وانريااض 
إجراز بحوذ عن منهجيات التعليم الجامع وتعريا الممارسااااااات اليىاااااالى بالنساااااابق   ( 39) توقعاتهم، وتاااااااجيع

 لمراف  التعليم الجامع.

 التنمية والبيئة والأعمال التجارية وحقوق الإنسان -10 

لاحا  اللجنق المعنيق بالقىاااااااااااز على التمييز ضااااااااااد المرأة بقل  عد  وجود اسااااااااااتراتيجيق وطنيق  -40
مراعيااق للمناور الجنسااااااااااااااااني لمعااالجااق المراااطر والتحااديااات البيئيااق وتةير المنااا  وإدارة مراااطر الكوارذ، 

في ذل  الحد من مراطر الكوارذ والتأهب والاساتجابق وإعادة التأهي . وأوصا  بأن تكي   لجي ا تم ي    بما
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المرأة وماااريتها في وضاع التااريعات والساياساات والبرامج المتعلقق  تةير المنا  والاساتجابق للكوارذ والحد 
من مراطر الكوارذ. وأوصااااا  أيىااااااً بأن تدمج  لجي ا مناوراً جنساااااانياً في هذه الرتط والساااااياساااااات وأن 

 .( 40) سياساتتكي  التااور مع المرأة، وتاصق المرأة الريييق، في وضع تل  الرتط وال

وأوصا  اللجنق نيساها بأن تترذ الدولق تدا ير للتصادي لتأثير تةير المنا  تحديداً على إم انيق اساتيادة   - 41
 . ( 41) المرأة من الموارد وسب  يسب العيش بما ي ي  عد  تىرر النساز أك ر من غيرهن من جراز تةير المنا  

 حقوق أشخاص محددين أو فئات محددة -باء 

 المرأة -1 

اللجنق المعنيق بحقوق الأ اااااااارا  ذوي الإعاقق بأن تعمم  لجي ا مراعاة حقوق النساااااااااز أوصاااااااا    -42
واليتيات ذوات الإعاقق بموجب الاتياقيق في جميع الساااااااااااااياساااااااااااااات وتتط العم  والاساااااااااااااتراتيجيات العامق، 

يااام  تل  المتعلقق بحقوق الأ اارا  ذوي الإعاقق وحقوق المرأة، على جميع مسااتويات الح ومق، وأن  بما
تنااااااا  ليات لجمع وتجميع  يانات إحصاااااائيق، مصااااانيق حساااااب الإعاقق والعرق والسااااان والإقليم وغيرها من 

رساااااااق حقوقهن المعايير ذات الصااااااالق، بااااااااأن العقبات التي تعترض النسااااااااز واليتيات ذوات الإعاقق في مما
 .( 42) بموجب الاتياقيق

وأوصااااا  اللجنق نيساااااها أيىااااااً بأن تترذ  لجي ا جميع التدا ير التااااااريعيق والساااااياسااااااتيق والإداريق  -43
اللازمق لىاااامان اسااااتناد اسااااتردا  التعقيم ومنع الحم   ين جميع النساااااز واليتيات ذوات الإعاقق، في جميع 

ليتيات ذوات الإعاقق  الساااااااياقات، إلى موافقتهن الاااااااارصااااااايق الحرة والمساااااااتنيرة، مع احترا  يرامق النسااااااااز وا
واسااتقلالهن الذاتي، وضاامان ألا تاااترو المؤسااسااات أو المراف  على نزيلاتها الرىااوي للتعقيم أو اسااتردا   

 .( 43) وسائ  منع الحم  يارو مسب  لقبولهن في المؤسسق

ولاحا  اللجنق المعنيق بالقىااز على التمييز ضاد المرأة بقل  محدوديق عدد الأماكن المتاحق في  -44
الملاجا المرصااصااق لىااحايا العنف القائم على النوي الاجتماعي، وتراجع التموي  المرصااص للسااياسااات  

مدا انتاااااااار  الراميق إلى م افحق العنف ضااااااد المرأة، والافتقار إلى  يانات إحصااااااائيق  اااااااملق ومحدثق عن
 .( 44) العنف القائم على النوي الاجتماعي في  لجي ا

وأوصاااااا  اللجنق المعنيق بحقوق الأ اااااارا  ذوي الإعاقق بأن تىاااااامن  لجي ا ما يلي( )أ( تزويد   -45
الأ ااااااااارا  ذوي الإعاقق، بمن فيهم النسااااااااااز واليتيات ذوات الإعاقق، بمعلومات ميسااااااااارة عن ييييق تجنب 

)ب( ييالق   حالات العنف، بما في ذل  العنف القائم على النوي الاجتماعي، والتعرة عليها والإ لاغ عنهات
وصااااااااو  الأ اااااااارا  ذوي الإعاقق ضااااااااحايا الاسااااااااتةلا  أو العنف أو الاعتداز إلى  ليات تقديم الااااااااا اوا 
المسااتقلق وسااب  الانتصاااة المناساابق، م   الجبر والتعويك الكافي، بما يااام  إعادة التأهي ت ) ( إم انيق 

العنف الجنساااني، ومنها تدا ير الدعم وصااو  النساااز واليتيات ذوات الإعاقق إلى الردمات المقدمق لىااحايا 
ر إلى  والمراكز المرصصق لىحايا الاعتداز الجنسي وملاجا التوارئ، بسب  منها ضمان وصولهن الميسَّ

 .( 45) المباني والمراف  والمعلومات والاتصالات وتوفير الدعم والمساعدة المتعلقَين بالإعاقق

 الأطفال -2 

أوصاااا  اللجنق المعنيق بحقوق الأ اااارا  ذوي الإعاقق بأن تعد   لجي ا التاااااريعات على جميع  -46
لىامان ح  الأطيا  ذوي الإعاقق في التعبير عن  رائهم بحريق في جميع المساائ  التي مساتويات الح ومق 

تمساااااااهم، وترصااااااايص موارد يافيق لتتوير وتوفير تدا ير الدعم اللازمق للأطيا  ذوي الإعاقق والأ ااااااارا   
 .( 46) الذين يرعونهم من أج  تجنب إيداعهم في مؤسسات الرعايق وغيرها من الهياك  غير الااملق للجميع
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وفيما يتعل  بالح  في العيش المستق  والإدما  في المجتمع، أوص  اللجنق نيسها بأن تقد   لجي ا   - 47
الدعم للأطيا  ذوي الإعاقق ولمن يرعونهم لتم ينهم من الحصو  على تدمات غير قائمق على اليص ، على 

 . ( 47) يا  ايترين سبي  الم ا ، في المدار  وأماكن الترفيق والإقامق، على قد  المساواة مع الأط 

 الأشخاص ذوو الإعاقة -3 

( وإلى 2018)6أ اااااااااااارت اللجنق المعنيق بحقوق الأ ااااااااااارا  ذوي الإعاقق إلى تعليقها العا  رقم  -48
من أهداة التنميق المسااااااااتدامق، وأوصاااااااا  بأن تقو   لجي ا، بالتااااااااااور الوثي  مع  3-10و  2-10الةايتين  

الأ ااااااارا  ذوي الإعاقق وبماااااااااريتهم النااااااااتق، من تلا  المنامات التي تم لهم، بما يلي( )أ( تحساااااااين  
الحمايق من التمييز عن طري  تنقي  التاااريعات على الصااعيدين الاتحادي والإقليمي وتنييذهات )ب( إنااااز 

اكز للإ لاغ وإجراز دراسااااااات اسااااااتقصااااااائيق بةيق جمع البيانات اللازمق لتوثي  التمييز، ولا ساااااايما التمييز  مر 
المتقااطعت ) ( تحاديد جهاق اتصااااااااااااااا  واحدة، تةتي المسااااااااااااااتويات الاتحااديق والإقليمياق والبلاديق ومسااااااااااااااتوا 

 .( 48) أج  تقديم الا اوا الجماعات، لصال  ضحايا التمييز، بما في ذل  التمييز المتعدد والمتقاطع، من  

( وإلى مبادئها التوجيهيق بااأن إنهاز الإيداي  2017)5وأ اارت اللجنق نيساها إلى تعليقها العا  رقم  -49
في مؤسااااااااااااااساااااااااااااااات الرعااياق، بماا في ذلا  في حاالات التوارئ، وإلى تقرير المقرر الراا  المعني بحقوق  
الأ اااااارا  ذوي الإعاقق عن تةيير نوعيق الردمات المقدمق للأ اااااارا  ذوي الإعاقق، وأوصاااااا  بأن تقو  

ذوي الإعاقق، بمن فيهم الا اااااارا  ذوو الإعاقات الذهنيق  لجي ا بما يلي( )أ( ضاااااامان تم  ن الأ اااااارا   
الاجتماعيق من ممارسااااق حقهم في العيش المسااااتق  والإدما  في المجتمع ممارسااااقً فعليقت   -و/أو النيساااايق  

) ( وقف ممارسااااااق الترويج الناااااااط لإيداي الأ اااااارا  ذوي الإعاقق المقيمين في فرنسااااااا في مسااااااتاااااااييات  
 .( 49) المؤسسات الموجودة في الدولق الترةالأمراض النيسيق وغيرها من 

 المهاجرون واللاجئون وملتمسو اللجوء -4 

أ اارت ايليق الدوليق للربراز المساتقلين المعنيق بالنهوض بالعدالق والمسااواة العرقيتين في ساياق إنياذ   - 50
القانون إلى أن المهاجرين في  لجي ا معرضااااون بااااادة للتمييز العنصااااري وغيره من انتهاكات حقوق الإنسااااان 

ن غير النااميين إلى وثائ  قانونيق من جانب سااااالتات إنياذ القانون والسااااالتات الأترا، وأن افتقار المهاجري 
   . ( 50) يعرق  حصولهم على الردمات الأساسيق، مما يؤثر تأثيراً تتيراً على تمتعهم بحقوق الإنسان 

وأكدت  ليق الربراز أن الحصااااو  على الساااا ن أمر بالس الأهميق في حالق من لا يحملون الوثائ   -51
اللازمق لأن عد  الحصاااااو  عليق يؤدي إلى التاااااارد، وأن تدت  الاااااارطق لإترا  المهاجرين المااااااردين من 

 اارت إلى وجود  أماكن إقامتهم قد يؤدي إلى تياقم الوضاع ويساير عن انتهاكات في ساياق اساتردا  القوة. وأ
تقارير عن تجريم ملتمساااااي اللجوز الأفارقق والمهاجرين غير النااميين وتجريدهم من إنساااااانيتهم، وادعازات  

 .( 51) تييد  وقوي حالات استردا  ميرو للقوة ومىايقات ضدهم

وأوصااااااا  اللجنق المعنيق بحقوق الأ ااااااارا  ذوي الإعاقق بأن تنسااااااا   لجي ا مرتلف مساااااااتويات  -52
الح ومق الاتحاديق لمعالجق ماااا لق التو  الميرو للمدة التي تساااتةرقها عمليات الاساااتقبا  وتوفير الردمات  

راز  لجميع الأ ااااااااااااااراا  ذوي الإعااقاق الاذين يتلبون الحمااياق الادولياق، بماا في ذلا  عن طري  ضااااااااااااااماان إج
تقييمات سااريعق للعاهق وتوفير متتلبات الدعم اللازمق، والترتيبات التيساايريق الإجرائيق، والترتيبات التيساايريق 
المعقولق، والردمات الأساااااساااايق، والدعم المتعل  بالإعاقق، والساااا ن والإقامق اللذين يسااااه  الوصااااو  إليهما،  

 .( 52) ديها أطيا  أو أفراد من ذوي الإعاققفي ذل  على الأسر المهاجرة غير النااميق التي ل بما

وأ ااارت ايليق الدوليق للربراز المسااتقلين المعنيق بالنهوض بالعدالق والمساااواة العرقيتين في سااياق   -53
إنياذ القانون إلى أن الإفراو في أعما  الاااااارطق التي تساااااتهدة الأفراد الذين يُنار إليهم على أنهم أجانب،  
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بمن فيهم الأفاارقاق والأ ااااااااااااااراا  المنحادرون من أصاااااااااااااا  أفريقي، يعرض المهااجرين غير الناااميين  وجق  
 .( 53) تا  لرتر التيتيش والاحتجاز

وأوصااااااااااا   ليق الربراز بأن تىااااااااااامن  لجي ا عد  تأثير الوضاااااااااااع من حيث الهجرة على القرارات   -54
، ساااواز في مرحلق ما قب  المحاكمق أو بعد  ( 54) المتعلقق بسااالب الحريق جنائياً والاساااتيادة من  دائ  الاحتجاز

 النت  بالح م.

 الجنسيةعديمو  -5 

ح   اللجنق المعنيق بالقىاااز على التمييز ضااد المرأة  لجي ا على وضااع ضاامانات قانونيق وسااب   -55
انتصااااااااة فعالق للأفراد الذين جردوا من جنسااااااايتهم أو ألةي  تصااااااااري  إقامتهم أو جوازات سااااااايرهم منذ أن 

تق، وعلى تنايم أُدرج  أساامامهم أو أسااماز أقرب أقاربهم في قواعد البيانات الراصااق بمنع الإرهاب وم افح
من  الجنسااايق أو تصااااري  الإقامق للأ ااارا  المعترة  هم يعديمي جنسااايق. وأوصااا   تحديد وتنييذ إجراز  
واضاااااااااا  لإعادة الأطيا  المولودين لمواطنين  لجي يين من مناط  النزاي إلى وطنهم، مع احترا  مصاااااااااالحق  

 .( 55) التي  اليىلى في جميع الأوقات
Notes 

 1 A/HRC/48/8, A/HRC/48/8/Add.1 and A/HRC/48/2. 

 2 CERD/C/BEL/CO/20-22, para. 32. 

 3 A/HRC/60/75/Add.1, para. 89 (t). 

 4 Ibid., para. 89 (v). 

 5 CEDAW/C/BEL/CO/8, para. 18. 

 6 Ibid. 

 7 A/HRC/60/75/Add.1, para. 89 (w) and (x). 

 8 CEDAW/C/BEL/CO/8, para. 54. 

 9 CRPD/C/BEL/CO/2-3, para. 11. 

 10 CERD/C/BEL/CO/20-22, para. 14. 

 11 Ibid. 

 12 A/HRC/60/75/Add.1, para. 20. 

 13 Ibid., para. 20. 

 14 Ibid., paras. 29–31. 

 15 Ibid., para. 89 (a) and (b). 

 16 Ibid., para. 89 (c). 

 17 Ibid., para. 89 (d). 

 18 Ibid., para. 89 (o). 

 19 CEDAW/C/BEL/CO/8, para. 14. 

 20 Ibid. 

 21 CRPD/C/BEL/CO/2-3, para. 29 (c). 

 22 UNESCO submission for the universal periodic review of Belgium, paras. 26 and 27. 

 23 Ibid., para. 30 (iii). 

 24 Ibid., para. 30 (iv). 

 25 CEDAW/C/BEL/CO/8, para. 59. 

 26 Ibid., CEDAW/C/BEL/CO/8 para. 60. 

 27 Ibid., CEDAW/C/BEL/CO/8 para. 34 (a). 

 28 Ibid., CEDAW/C/BEL/CO/8., para. 34 (b)–(d). 

 29 Ibid., CEDAW/C/BEL/CO/8 para. 43 (a)–(c). 

 30 Ibid., CEDAW/C/BEL/CO/8., para. 43 (d) and (e). 

 31 CRPD/C/BEL/CO/2-3, para. 59 (a). 

 32 Ibid., para. 59 (b). 

 33 CEDAW/C/BEL/CO/8, para. 48. 

 34 CRPD/C/BEL/CO/2-3, para. 47 (a). 

 35 Ibid., para. 47 (b). 

 36 A/HRC/60/75/Add.1, para. 80. 

 37 UNESCO submission, para. 25 (i), (ii) and (v). 

 38 CRPD/C/BEL/CO/2-3, para. 48. 

 39 Ibid., paras. 48 and 49. 

 40 CEDAW/C/BEL/CO/8, paras. 49 and 50. 

 41 Ibid., para. 50. 

http://undocs.org/en/A/HRC/48/8
http://undocs.org/en/A/HRC/48/8/Add.1
http://undocs.org/en/A/HRC/48/2
http://undocs.org/en/CERD/C/BEL/CO/20-22
http://undocs.org/en/A/HRC/60/75/Add.1
http://undocs.org/en/CEDAW/C/BEL/CO/8
http://undocs.org/en/A/HRC/60/75/Add.1
http://undocs.org/en/CEDAW/C/BEL/CO/8
http://undocs.org/en/CRPD/C/BEL/CO/1
http://undocs.org/en/CERD/C/BEL/CO/20-22
http://undocs.org/en/A/HRC/60/75/Add.1
http://undocs.org/en/CEDAW/C/BEL/CO/8
http://undocs.org/en/CRPD/C/BEL/CO/1
http://undocs.org/en/CEDAW/C/BEL/CO/8
http://undocs.org/en/CEDAW/C/BEL/CO/8
http://undocs.org/en/CEDAW/C/BEL/CO/8
http://undocs.org/en/CEDAW/C/BEL/CO/8
http://undocs.org/en/CEDAW/C/BEL/CO/8
http://undocs.org/en/CEDAW/C/BEL/CO/8
http://undocs.org/en/CRPD/C/BEL/CO/1
http://undocs.org/en/CEDAW/C/BEL/CO/8
http://undocs.org/en/CRPD/C/BEL/CO/1
http://undocs.org/en/A/HRC/60/75/Add.1
http://undocs.org/en/CRPD/C/BEL/CO/1
http://undocs.org/en/CEDAW/C/BEL/CO/8


A/HRC/WG.6/52/BEL/2 

GE.26-00912 10 

 
 42 CRPD/C/BEL/CO/2-3, para. 13. 

 43 Ibid., para. 35. 

 44 CEDAW/C/BEL/CO/8, para. 25. 

 45 CRPD/C/BEL/CO/2-3, para. 33. 

 46 Ibid., para. 15. 

 47 Ibid., para. 39. 

 48 Ibid., para. 11. 

 49 Ibid., para. 39. 

 50 A/HRC/60/75/Add.1, para. 69. 

 51 Ibid., paras. 69 and 70. 

 52 CRPD/C/BEL/CO/2-3, para. 37. 

 53 A/HRC/60/75/Add.1, para. 70. 

 54 Ibid., para. 89 (p). 

 55 CEDAW/C/BEL/CO/8, para. 40. 

     

http://undocs.org/en/CRPD/C/BEL/CO/1
http://undocs.org/en/CEDAW/C/BEL/CO/8
http://undocs.org/en/CRPD/C/BEL/CO/1
http://undocs.org/en/A/HRC/60/75/Add.1
http://undocs.org/en/CRPD/C/BEL/CO/1
http://undocs.org/en/A/HRC/60/75/Add.1
http://undocs.org/en/CEDAW/C/BEL/CO/8

	بلجيكا
	تجميع للمعلومات أعدته مفوضية الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان

	أولاً- معلومات أساسية
	ثانياً- نطاق الالتزامات الدولية والتعاون مع آليات حقوق الإنسان
	ثالثاً- الإطار الوطني لحقوق الإنسان
	الهيكل المؤسسي وتدابير السياسة العامة

	رابعاً- تعزيز حقوق الإنسان وحمايتها
	ألف- تنفيذ الالتزامات الدولية المتعلّقة بحقوق الإنسان، مع مراعاة القانون الدولي الإنساني الساري
	1- المساواة وعدم التمييز
	2- إقامة العدل، بما في ذلك مسألة الإفلات من العقاب، وسيادة القانون
	3- الحرّيات الأساسية والحق في المشاركة في الحياة العامة والحياة السياسية
	4- الحق في الزواج والحياة الأسرية
	5- حظر جميع أشكال الرق، بما في ذلك الاتجار بالأشخاص
	6- الحق في العمل وفي ظروف عمل عادلة ومواتية
	7- الحق في مستوى معيشي لائق
	8- الحق في الصحة
	9- الحق في التعليم
	10- التنمية والبيئة والأعمال التجارية وحقوق الإنسان

	باء- حقوق أشخاص محددين أو فئات محددة
	1- المرأة
	2- الأطفال
	3- الأشخاص ذوو الإعاقة
	4- المهاجرون واللاجئون وملتمسو اللجوء
	5- عديمو الجنسية



