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	لجنة وضع المرأة
	الدورة الثامنة والخمسون
	10-21 آذار/مارس 2014
	متابعة قرارات المجلس الاقتصادي والاجتماعي ومقرراته
	رسالة مؤرخة 20 كانون الأول/ديسمبر 2013 موجهة من رئيس المجلس الاقتصادي والاجتماعي إلى رئيسة لجنة وضع المرأة
	نظر المجلس الاقتصادي والاجتماعي، في استعراضه الوزاري السنوي لعام 2013، في سبل تعزيز دور العلم والتكنولوجيا والابتكار والإمكانات الثقافية المحتملة لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية والتنمية المستدامة. وقد أكد الإعلان الوزاري أن العلم والتكنولوجيا والابتكار والثقافة هي عوامل تمكينية وقوى دافعة أساسية لتحقيق الأهداف الإنمائية للألفية وتعزيز الأبعاد الثلاثة للتنمية المستدامة، وأوصى بإيلائها الاعتبار الواجب لدى إعداد خطة التنمية لما بعد عام 2015.
	وقد طرح الجزء المتعلق بالتنسيق، الذي تناول دور منظومة الأمم المتحدة في تعزيز القدرات الإنتاجية والعمالة وتوفير العمل اللائق، نهجاً مشتركاً بين القطاعات للتصدي للأزمة العالمية للوظائف، وتناول السبل التي يمكن بها للمنظومة ككل أن تقوي الرابطة بين قضايا العمالة وبين الحاجة المستمرة لتحقيق تنمية شاملة ومستدامة.
	وأتاح الجزء المتعلق بالأنشطة التنفيذية الفرصة للدول الأعضاء أن تشرع في حوار بشأن الطبيعة المتغيرة للتحديات الإنمائية، وبشأن التحولات في طرائق مباشرة الأعمال في جهاز الأمم المتحدة الإنمائي.
	واستند الجزء المتعلق بالشؤون الإنسانية إلى النهج المتبع في تقرير الأمين العام للنظر في التحديات الحالية في مجال الأنشطة الإنسانية واستطلاع السبل التي يمكن بها للأمم المتحدة والحكومات والقطاع الخاص والمجتمعات المتأثرة وغير ذلك من الجهات الفاعلة المستجدة، من قبيل مؤسسات الخدمات التطوعية، أن تتكيف مع المشهد الإنساني المتغير وأن تحسِّن سبل التصدي له.
	وفي الجزء العام من الدورة، سلط المجلس تركيزاً أقوى على عدد من الشواغل الرئيسية، ومن بينها سبل إدراج القضايا الناشئة وغيرها، مثل المخدرات والجريمة، في خطة التنمية لما بعد عام 2015، والرابطة بين السلام والتنمية. وواصل المجلس أيضاً استعراض سبل تعميم مراعاة المنظور الجنساني في منظومة الأمم المتحدة.
	وأسهم عدد قياسي من المنظمات غير الحكومية في مناقشات الاستعراض الوزاري السنوي لعام 2013، بما يمثل زيادة نسبتها 23 في المائة منذ عام 2012. وعزز المجلس أيضاً الدور الذي يؤديه كمحفل لتيسير التواصل بين القطاعين العام والخاص من خلال معرض الابتكارات التابع للمجلس الاقتصادي والاجتماعي، وإطلاق مؤشر الابتكار العالمي، وإنشاء منتدى التنفيذ، الذي يُعدّ المنتدى الأول من نوعه.
	وقد اعتمد المجلس، بالإضافة إلى الإعلان الوزاري، ما مجموعه 46 قراراً و 59 مقرراً في دورته الموضوعية. وقد أُعدت قائمة بالقرارات والمقررات ذات الصلة باللجان الفنية (انظر المرفق).
	وأرجو عرض هذه القائمة على لجنتكم الفنية للنظر فيها واتخاذ إجراء بشأنها (عند الاقتضاء)، وأود أن أشكر لكم مساعدتكم وتعاونكم المستمرين في هذا الصدد.
	(توقيع) نستور أوسوريو
	المرفق
	القرارات والمقررات التي اعتمدها المجلس الاقتصادي والاجتماعي في دورته الموضوعية لعام 2013 التي تتطلب من هيئات الأمم المتحدة المعنية اتخاذ إجراء بشأنها
	قرارات/مقررات تتطلب المتابعة من جانب لجنة وضع المرأة

	2013/17: حالة المرأة الفلسطينية وتقديم المساعدة إليها
	2013/18: تنظيم وأساليب عمل لجنة وضع المرأة مستقبلاً
	2013/36: التصدي لجرائم قتل النساء والفتيات بدافع جنساني
	2013/233: تقرير لجنة وضع المرأة عن أعمال دورتها السابعة والخمسين وجدول الأعمال المؤقت والوثائق للدورة الثامنة والخمسين للجنة
	قرارات تتطلب من اللجان الفنية اتخاذ إجراء بشأنها

	2013/29: ثاني استعراض وتقييم لخطة عمل مدريد الدولية للشيخوخة لعام 2002
	2013/46: برنامج عمل العقد 2011-2020 لصالح أقل البلدان نمواً
	قرارات تتطلب من جميع هيئات/كيانات منظومة الأمم المتحدة ذات الصلة اتخاذ إجراء بشأنها

	2013/5: التقدم المحرز في تنفيذ قرار الجمعية العامة 67/226 المتعلق بالاستعراض الشامل الذي يجري كل أربع سنوات لسياسة الأنشطة التنفيذية التي تضطلع بها منظومة الأمم المتحدة من أجل التنمية
	2013/6: تعزيز تنسيق المســاعدة الإنســانية التي تقدمها الأمم المتحـــدة في حالات الطوارئ
	2013/9: تقييم التقدم المحرز في تنفيذ ومتابعة نتائج القمة العالمية لمجتمع المعلومات 
	2013/11: برنامج الأمم المتحدة المشترك المعني بفيروس نقص المناعة البشرية/متلازمة نقص المناعة المكتسبة (الإيدز)
	2013/12: فرقة عمل الأمم المتحدة المشتركة بين الوكالات المعنية بالوقاية من الأمراض غير المعدية ومكافحتها
	2013/14: كلية موظفي منظومة الأمم المتحدة في تورينو، إيطاليا
	2013/15: الفريق الاستشاري المخصص لهايتي
	2013/16: إدماج المنظور المراعي لنوع الجنس في جميع سياسات منظومة الأمم المتحدة وبرامجها
	2013/25: أعمال لجنة الخبراء المعنية بنقل البضائع الخطرة وبالنظام المنسق عالمياً لتصنيف المواد الكيميائية ووسمها
	2013/27: الأعمال التحضيرية للذكرى السنوية العشرين للسنة الدولية للأسرة والاحتفال بها
	2013/29: ثاني استعراض وتقييم لخطة عمل مدريد الدولية للشيخوخة لعام 2002
	2013/43: الدعم المقدم من الوكالات المتخصصة والمؤسسات الدولية المرتبطة بالأمم المتحدة إلى الأقاليم غير المتمتعة بالحكم الذاتي
	2013/46: برنامج عمل العقد 2011-2020 لصالح أقل البلدان نمواً

